
 

 2025-2026 الثانيأسماء طلبة ماجستير إدارة المتقدمين لسمنار الفصل  
 ظهرا   12الساعة  6202-05-31الموافق  الأحديوم جلسة المناقشة 

 الساعة عنوان الخطة اسم الطالب م

 12:00 الرقمي على الأداء المؤسسي في مؤسسات الطفولة المبكرة بقطاع غزةأثر التحول  أحمد فخري رباح 1

 12:12 م: دراسة ميدانية على موظفي بلدية جباليا في قطاع غزة2023ممارسات إدارة الأزمات وأثرها في استمرارية تقديم الخدمات العامة في ظل حرب  أحمد شعيب مقاط 2

 12:24 " دراسة ميدانية :2023اكتوبر  7العدوان والحصار على قرار الشراء لدى المستهلكين في قطاع غزة منذ  النفسية الناتجة عنأثر الضغوط  " اسراء اسامة الشوا  3

4 
 افنان محمد النجار

في حالات الطوارئ في  ( والجوانب التطبيقية المرتبطة بتطبيقها على تنسيق المشاريع الإنسانيةMEALأثر خطط المراقبة والتقييم والمساءلة والتعلم )
 12:36 المؤسسات الإنسانية العاملة في جنوب قطاع غزة: دراسة وصفية تحليلية.

 12:48 أثر التطبيقات الذكية الإدارية في تعزيز الاستدامة المؤسسية بالمستشفيات الحكومية الفلسطينية أفنان بسام مسلم 5

 01:00 وما بعدها: دراسة ميدانية 2023تحقيق الميزة التنافسية المستدامة في المدارس الخاصة بقطاع غزة خلال حرب غزة أثر الرشاقة التنظيمية في  الاء خالد الراعي 6

 01:12  "الخدمات الصحية في قطاع غزة في ظل الأزمات المركبة أثر المرونة التنظيمية على استدامة " الاء جهاد شملخ 7

8 
 اية عدنان وافي

 المواهب على فاعلية الاستجابة الإنسانية في المؤسسات الأهليةأثر إدارة 
 01:24 الدور الوسيط للرشاقة التنظيمية بقطاع غزة في ظل محدودية الموارد:

9 
 ايمان مروان ابو شكيان

 تأثير التحول الرقمي في تطوير الأداء الوظيفي لدى العاملين في مراكز الايواء لوكالة الغوث
 01:36 ي المحافظات الجنوبية الفلسطينيةعلى مراكز الايواء لوكالة الغوث فدراسة ميدانية 

10 
 ايمان فريد الخطيب

 أثر الأداء المالي على استدامة الخدمات في المنظمات غير الحكومية: الدور الوسيط للحوكمة المؤسسية
 01:48 (دراسة تطبيقية على المحافظات الجنوبية الفلسطينية)

 02:00 لحركة الإنسانية في بيئات النزاع: دراسة حالة طريق صلاح الدين في قطاع غزة أثر أنماط الحوادث الأمنية على قرارات ا أيمن عيد 11

 02:12 دور الثقة في الخوارزميات كمتغير وسيط في أثر أنظمة التداول المعتمدة على الذكاء الاصطناعي في تحسين القرار الاستثماري نسمة محمد ابو حمرة 12

13 
 بديع جهاد عوض

 تقييم متطلبات تطبيق الذكاء الاصطناعي وأثرها في إعادة تشكيل وظائف الموارد البشرية
 02:24 تطبيقية على البنوك الإسلامية في قطاع غزةدراسة 

 والله الموفق،،،
 محمد سعدو حمودةد. 

  
 كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية عمادة


