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الرحيمالله الرحمن  بسم  

يةذوي الإعاقة حسب التشريعات الفلسطينحقوق ورقة حول 



ة الأمذ  ومذ ى يعتبر مستوى العناية والرعاية بذوو  اععاةذة معيذاراس اساسذياس ل يذار   ذار •
.تطورها، وتشكل رعاية المعوةين ا  ى أولويات ال ول والمنظمات المعاصرة

اععاةذذذة  سذذذر التشذذذريعات ب  ذذذو  وو  علذذذل الذذذرأ  مذذذن أن عنذذذوان الورةذذذة يتعلذذذ  -
اةيذذات الفلسذذطينية، اا انذذد ابذذ  مذذن ان نعذذرا علذذل بعذذو اعع نذذات والموا يذذ  وااتف

يذذة وال ذذرارات ال وليذذة بشذذقن   ذذو  المعذذوةين ومذذن  ذذ  ال ذذ يل عذذن التشذذريعات الوطن
:و  و  المعوةين الممنو ة بموجبها، وولك علل الن و التالي



:التشريعات ال ولية الناظمة ل  و  وو  اععاةة/ أواس •
ابعذا اس  يل أب ى المجتمع ال ولي عناية وا ذ ة بذالمعوةين مذن  ذ ل اعع نذات والموا يذ  ال وليذة التذي من ذت•

عامذاس  وليذاس للمعذوةين، كمذا سذمت الع ذ  الممتذ  1981عالمية ل ماية المعوةين، وة  اعتبرت الأم  المت  ة عا  
ن ع ذذ اس  وليذذاس للمعذذوةين، وأعلنذذت الجمعيذذة العامذذة لامذذ  المت ذذ ة ان ال الذذل مذذن كذذانو1992–1982مذذن عذذا  
رورة ا تذذرا  سذيكون يومذاس للذوكرى السذنوية للمعذوةين عذي العذال  ليكرسذد المجتمذع الذ ولي لتقكيذ   ذ2003الأول 

.وتعزيز و ماية   و  المعوةين عي العال  أجمع

:وتتم ل اعع نات والموا ي  ال ولية الناظمة ل  و  المعوةين بما يلي•



: 1948اعع ن العالمي ل  و  اانسان الصا ر سنة . 1

. يل اعطل بع اس عالمياس لرعاية المعوةين

: 1959اع ن   و  الطفل عا  . 2

عير وتو يعي ه وهو الو  ساوى بين الأطفال عي ال  و ، و عا الل وةاية الأطفال من كل ما يمكن أن 

.لعاهات الة الأطفال المصابين بعجز بسبر ا  ى ات ت يهاالع ا والتربية ال اصة والرعاية التي 



: 1971كانون الأول 20اعع ن ال اص ب  و  المت لفين ع لياس الصا ر عن الجمعية العامة لام  المت  ة عي . 3

ن يص ر عن وة  ه ف هوا اعع ن الل ان يصبح اساساس مشتركاس ل ماية   و  المت لفين ع لياس وهو يع  اول اع  

.الأم  المت  ة وي تص ب  و  المعوةين

: 1975كانون الأول 9اعع ن ال اص ب  و  المعوةين والصا ر عن الجمعية العامة لام  المت  ة عي . 4

   يل تناول   و  المعوةين بصرف النظر عن نوع اععاةة وولك بع  ان كان اعع ن الساب  يتعل  ب  و

.المت لفين ع لياس ع ط



ة لام  مبا ئ  ماية الأش اص المصابين بمرو ع لي وت سين العناية بالص ة الع لية الصا رة عن الجمعية العام. 5

: 1991كانون الأول 17المت  ة عي 

لتي وة  نصت علل    تمتع جميع الأش اص ب   ال صول علل اع ل ما هو متاح من رعاية الص ة الع لية ا

.تشكل جزءاس من نظا  الرعاية الص ية وااجتماعية

: 1993كانون الأول 20ال واع  المو  ة بشقن تكاعؤ الفرص للمعوةين الصا رة عن الجمعية العامة لام  المت  ة عي . 6

رة من وة  و عت تلك ال واع  بااستنا  الل التجارر المكتسبة أ ناء ع   الأم  المت  ة للمعوةين   ل الفت

سة ما وتكفل هوه ال واع  لاش اص المعوةين بصفته  مواطنين عي مجتمعاته  إمكانية ممار ( 1983-1992)

.يمارسد أيره  من   و  والتزامات، كما و عت شروطاس مسب ة لت  ي  المساواة عي المشاركة



(.2010-2001)كما اةرت المنظمة العربية للمعوةين الع   العربي للمعوةين . 7

وة  2006 يسمبر 13اتفاةية   و  الأش اص وو  اععاةة الصا رة عن الجمعية العامة لام  المت  ة عي . 8
:2008مايو 3  لت  يز النفاو عي 

و  وهي معاه ة  ولية ل  و  اانسان تابعة لام  المت  ة ته ف الل  ماية   و  وكرامة الأش اص و•
.اععاةة و مان تمتعه  بالمساواة الكاملة بموجر ال انون

، اامر الو  يفرو 2014علماس بقن علسطين صا ةت علل هوه ااتفاةية بتاريخ الأول من ابريل من العا  •
.عليها جملة من االتزامات ال انونية التعاة ية



:البروتوكول اا تيار  اتفاةية   و  الأش اص وو  اععاةة. 9

 تصاص وهو اتفا  جانر عي اتفاةية   و  الأش اص وو  اععاةة يسمح لاطراف ااعتراف با•
ة    ل اللجنة المعنية ب  و  الأش اص وو  اععاةة للنظر عي الشكاوى الم  مة من ااعرا ، و 

.2012  اعتباراس من سبتمبر 2008مايو 3البروتوكول  يز التنفيو مع ااتفاةية عي 

يات التي ي اف الل هوه اعع نات والموا ي  ال ولية المت صصة بوو  اععاةة جملة من ااتفاة. 10
:تناولت   و  وو  اععاةة  من موا ها

، وكولك اعع ن العالمي  ول الت    واانماء ااجتماعي 1989وولك كاتفاةية   و  الطفل •
. 1969لعا  



:وو  ااعاةةالتشريعات الوطنية الناظمة ل  و  /  انياس •
:2003ال انون الأساسي الفلسطيني المع ل لسنة .1

واطنين، وعي ي ف علل ةمة هر  ال وانين الفلسطينية التي نصت صرا ة علل مب أ المساواة بين الم•
الفلسطينيون أما  ال انون وال  اء سواء ا تمييز)مند علل أن ( 9)هوا الص   نصت الما ة 

(.بينه  بسبر العر  أو الجنر أو اللون أو ال ين أو الرأ  السياسي أو اععاةة

:بشقن   و  المعوةين1999لسنة ( 4)ةانون رة  . 2
ا ترا  وهو يع  ااطار ال انوني ااشمل الو  يلز  السلطة الوطنية والمؤسسات ااهلية وااعرا  ب•

واطنين و مان   و  المعوةين، وة  شكل هوا ال انون أر ية هامة لت صيص هوه الفئة من الم
ة ب ماية ب ماية  اصة وع راك معاناتها والنهوو ب  وةها، وولك مواكبة لل واع  ال ولية وال اص

.الأش اص المعوةين



:2004لسنة ( 40)ال ئ ة التنفيوية ل انون   و  المعوةين رة  . 3

ائ ة وولك لتفا   العمومية عي بعو نصوص ال انون، كان اب  من إ فاء الو وح وال ةة عليد، من   ل اص ار•
  و  المعوةين تفسيرية  تل يت  إزالة أ  التبار عن  تطبي د، وبناء عليد ص رت ال ئ ة التنفيوية لل انون بشقن

  يات بين لتشرح وتو ح موا  ال انون وتوزع المها  علل الجهات المعنية، بما ي من ع   االتبار والت ا ل عي الص
.الجهات المعنية

:وتع ي تد1998لسنة ( 4)ةانون ال  مة الم نية رة  . 4

ص مند الل اند يت  ب رار من مجلر الوزراء ت  ي  نسبة من الوظائف التي ت ص( 23) يل أشار ال انون عي الما ة •
.ظائفلاسرى الم ررين وللجر ل الوين أصيبوا عي عمليات الم اومة والوين تسمح  الته  لل يا  بقعمال تلك الو 

من وات ال انون،  يل اشارت عي ع رتها ال انية الل  رورة ان ( 24)اا ان هوه الما ة اصط مت بما اشارت لد الما ة •
التي تمنعد من تتوعر شروط معينة لت ل  الوظائف، ا سيما ان يكون الفر   الياس من اامراو والعاهات الب نية والع لية

.ال يا  بقعمال الوظيفة التي سيعين عيها بموجر ةرار من المرجع الطبي الم تص



:2000لسنة ( 7)ةانون العمل الفلسطيني رة  . 5
من ةانون العمل علل أن يلتز  صا ر العمل بتشغيل ع   من المعوةين ( 13) يل نصت الما ة •

من  ج  ال وى العاملة عي % 5المؤهلين لأعمال تت ء  مع اعاةته ، وولك بنسبة ا ت ل عن 
.المؤسسة

.نيةمن وات ال انون أ  تمييز عي شروط وظروف العمل علل الأرا ي الفلسطي( 16)و ظرت الما ة •
:2004لسنة ( 7)ةانون الطفل الفلسطيني رة  . 6

:من ةانون الطفل الفلسطيني علل اند( 41) يل نصت الما ة •
. ميوللطفل وو  اا تياجات ال اصة ال   عي التعلي  والت رير بنفر الم ارر والمراكز المع ة للت-أ
راكز  اصة عي  اات اععاةة ااست نائية تلتز  ال ولة بتقمين التعلي  والت رير عي عصول وم ارر أو م-ر

تد شريطة ان تكون مرتبطة بنظا  التعلي  العا   وم ئمة ل اجات الطفل وتكون ةريبة من مكان اةام
ين تربوياس لتعليمه  توعر المؤهل–توعر التعلي  بقنواعد ومستوياتد  سر ا تياجاته  -وسهلة الوصول اليها

.وت ريبه   سر اعاةته 



:عي المجتمع الفلسطينيوو  ااعاةة   و  /  ال اس •
لد بسبر الأصل ان يتمتع المعو  بكامل ال  و  التي يتمتع بها المواطن عي أ  بل   ون تمييز ينا•

ر مع  رجة اععاةة التي ل  ت بد او نشق عليها، عي  ين تفرو عليد الواجبات بال  ر الو  يتناس
.اعاةتد

ة للمعو  ولما كانت   و  اانسان متنوعة ومتع  ة عإند كان اب  علل ال ولة توعير ال  و  الأساسي•
:  والمتم لة أهمها عي



.ال   عي المساواة اما  ال انون وع   التمييز.1
:ال   عي الص ة.2
هم حيث ان تمتع المعوق بأعلى مستوى مقبول من الخدمات الصحية يعتبر من ا•

شف عن الحقوق وأكثرها الحاحاً للمعوق، اذ ان تلقي الخدمات الصحية أمر أساسي للك
:لإعاقةالإعاقة والوقاية منها ومن أهم الخدمات الصحية الواجب تقديمها للشخص ذوي ا

.توفير تأمين صحي مجاني❖

لعصا نظارات طبية، سماعات، عكازات، ا)توفير الأدوات الطبية المساعدة للمعوقين ❖
(.الخ....البيضاء للمكفوفين، الأطراف الصناعية، كراسي متحركة 

.التحويلات العلاجية الى المستشفيات الخاصة داخل وخارج الوطن❖



:عي السكنال   . 3
لى تمكين ان الحق في سكن ملائم للمعوقين يعد عنصراً هاماً يهدف بالأساس ا•

.هذه الفئة من العيش في مأوى مناسب يتوافق مع كرامتهم البشرية
:عي التن ل وولك من   لال   . 4
.موائمة الطرقات والأماكن العامة لحركة وتنقل المعوقين-أ

يفها بالقدر تكالوتخفيض توفير مقاعد مخصصة للمعوقين في وسائل النقل العامة -ب
.المطلوب

أماكن حاجة المعوقين الى وسائل النقل الخاصة من اعفاء جمركي عليها وتخصيص-ت
.لتوقفها



.عي التعلي ال   . 5
(.مي والمهنيالتأهيل الطبي والنفسي والاجتماعي والاكادي)ومنها عي التقهيل للمعوةينال   . 6
:عي العملال   . 7

الزمت قد فادراكاً من المشرع الفلسطيني لأهمية الحق في العمل بالنسبة للمعوقين، •
من المعوقين في المؤسسات الحكومية والمنشآت % 5القوانين الوطنية اشغال نسبة 

.العمالية والخاصة
.عي المشاركة بالأنشطة ال  اعية والترعيد والريا ةال   . 8

والمستعانهوا والله الموع  
يع ور الغن ور/ المستشار

ع و لجنة صياأة التشريعات بالمجلر التشريعي



شكرا لكم،،،
:تواصلوا معنا عبر•

icare@alazhar.edu.ps: البريد الالكتروني•

i-CARE website
i-CARE Facebook Page 

،  K3ةالكتيبغزة، مبنى -فلسطين، غزة، جامعة الأزهر: العنوان•
. الطابق الخامس

mailto:icare@alazhar.edu.ps
http://icare.alazhar.edu.ps/index.asp
https://www.facebook.com/ICareEPlus/

