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 لملخص:ا

هضٞذ الضعاؾت الخٗغٝ ٖلى صعحت ج٣ضًغ ُٖىت مً االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت لىا٢٘ 

ب، ومضي جإزير ٧ل مً االإاهل الٗلمي واالإغخلت الخٗلُمُت، والخٟاٖل بُنهما في طل٪،  حىصة ٖملُت الخضعٍ

 385اجبٗذ الضعاؾت االإىهج الىنٟي الخدلُلي بخُب٤ُ اؾدباهت ٖلى ُٖىت ٢ىامها )
ً
ومٗلمت، مثلذ ( مٗلما

٣ت ٖكىاثُت بؿُُت. ج٩ىهذ الاؾدباهت مً )10خىالي  ( 56% مً مجخم٘ الضعاؾت، جم ازخُاعهم بُغٍ

ب الؤل٨ترووي، والدؿهُلاث ال٣ٞغة مىػٖت ٖلى ؾخت مجالاث: )مٗاًير حىصة  ب، واالإضعبىن، والخضعٍ خضعٍ

ب(. و٢ض ؤْهغث الىخاثج ؤ ب، واالإخضعبىن، وبِئت الخضعٍ ت للخضعٍ ن الضعحت ال٩لُت لىا٢٘ حىصة الؤصاعٍ

ب االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت بٟلؿُين ٧اهذ مخىؾُت بىػن وؿبي ) %(، خُث حاء 69.4جضعٍ

ب في االإغجبت الأزيرة بىػن وؿبي 71.8مجا٫ )االإضعبىن( في االإغجبت الأولى بىػن ) %(، ومجا٫ بِئت الخضعٍ

ىؾُاث صعحاث ج٣ضًغ ؤٞغاص الُٗىت في لىا٢٘ %(. وؤهه لا جىحض ٞغو١ طاث صلالت بخهاثُت بين مخ59)

ب االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت مً ٞلؿُين حٗؼي بلى مخٛيري االإاهل الٗلمي واالإغخلت  حىصة جضعٍ

بي بل٨ترووي واضح االإٗالم ًبضؤ الضعاؾُت والخٟاٖل بُنهما، وؤونذ الضعاؾت ب ةٖضاص صلُل جضعٍ

 م واالإخابٗت.بالخسُُِ وجدضًض مخُلباث البرامج والخ٣ُُ

ب، االإٗلمين، االإداٞٓاث الكمالُت بٟلؿُين.الكلماث الدالت:   حىصة الخضعٍ

 
Abstract 

The study aimed to identify the degree to which a sample of teachers in the 
northern governorates estimate the reality of the quality of the training process, and the 
extent to which the educational qualification and the educational stage are affected, 
and the interaction between them in that .The study followed the descriptive analytical 
approach by applying a questionnaire to a sample of (385) male and female teachers, 
representing about 10% of the study population, who were chosen in a simple random 
way. The questionnaire consisted of (56) paragraphs distributed over six areas: (training 
quality standards, trainers, e-training, administrative facilities for training, trainees, and 
training environment). The results showed that the total degree of the reality of the 
quality of teacher training in the northern governorates of Palestine was medium, with a 
relative weight of (69.4%). The field of (trainers) came in the first place with a weight 
(71.8%), and the field of training environment came in the last place with a relative 
weight (59%). And that there are no statistically significant differences between the 
average degrees of estimation of the sample members in the reality of the quality of 
teacher training in the northern governorates of Palestine due to the variables of 
academic qualification and academic stage and the interaction between them The study 
recommended the preparation of a clearly defined electronic training manual that 
begins with planning, defining program requirements, evaluation and follow-up. 

Key words: quality of training, teachers, the northern governorates of Palestine. 
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 الملدمت:

حٗض الخىمُت االإهىُت للمٗلمين ؤزىاء الخضمت ؤخض 

الاججاهاث الحضًثت، الإا لها مً ؤهمُت ٦بيرة في جدؿين 

غه، وجىُٟظ الؿُاؾاث الخٗلُمُت التي  الخٗلُم وجُىٍ

جيخهجها وػاعة التربُت والخٗلُمي الٟلؿُُيُت يمً 

زُُها الاؾتراجُجُت والخىُٟظًت لخدؿين ؤصاء االإٗلمين 

ت الهُٟت. في الخٗلُم وا  لخٗلم في الٛغٞ

ذ الخىمُت االإهىُت بإنها: "ٖملُت مىٓمت  ٖغٞ

ت وشخهُت حضًضة  ت وبصاعٍ مضعوؾت لبىاء مهاعاث جغبىٍ

جلؼم االإٗلمين بال٣ُام الٟٗا٫ باالإؿاولُاث الُىمُت 

االإترجبت ٖليهم بهىعة ٞٗالت ؤو جدؿُنها وبهمائها ؤو ؾض 

الُت العجؼ ٞيها لخد٤ُ٣ ٚغى ؤؾمى، وهى جُٟٗل ٞٗ

االإٗلمين وػٍاصة الخدهُل ال٨مي والىىعي للمٗلمين". 

ت بل  ولهظا، لم حٗض جىمُت ؤصاء االإٗلمين ٖملُت زاهىٍ

ت لها ٖلا٢ت بخيكئت الأحُا٫ الجضًضة  ٢ًُت مهيرً

والخدىلاث في مجالاث الحُاة ٧اٞت، مً ؤحل الاعج٣اء 

ُت االإٗلمين ) وػاعة التربُت والخٗلُم، بمهىت الخٗلُم وهىٖ

غ مهىت (2016 . وفي هظا الؿُا١ ويٗذ هُئت جُىٍ

الخٗلُم الخابٗت لىػاعة التربُت والخٗلُم الٟلؿُُيُت ٖام 

مٗاًير مهىُت للمٗلمين جلخهذ في زلازت مجالاث:  2012

ت والٟهم الظي ًغ٦ؼ ٖلى امخلا٥ االإٗلم  مجا٫ االإٗغٞ

غها يمً الؿُا٢اث الاحخماُٖت  ت وجُىٍ للمٗغٞ

سُت و  زبرجه الظاجُت، ومجا٫ االإهاعاث والث٣اُٞت والخاعٍ

ت  االإهىُت، الظي ًغ٦ؼ ٖلى ٢ضعة االإٗلم ٖلى جغحمت االإٗغٞ

ت  بلى مهاعاث ومماعؾاث ٖملُت بىاء ٖلى ٢اٖضحي االإٗغٞ

والٟهم، ومجا٫ الاججاهاث االإهىُت وال٣ُم، الظي ًغ٦ؼ 

ٖلى مٗخ٣ضاث االإٗلم واججاهاجه هدى مهىت الخٗلُم. 

غ مهىت الخٗلُم، )    (2012هُئت جُىٍ

اث: ممخاػ،  ٦ما وي٘ ل٩ل مُٗاع زمؿت مؿخىٍ

وحُٗى للمٗلم االإباصع واالإخميز واالإِؿغ لٗملُت الخٗلُم 

لبخه الإغخلت  غج٣ي بىٟؿه وَ والخٗلم واالإثير للخ٨ٟير وٍ

ُٗى للمٗلم االإِؿغ االإثير للخ٨ٟير  ، وَ
ً
الؤبضإ، حُض حضا

ٗمل باؾخمغاع للاعج٣اء بُلبخه وطاجه   ًٖ الخ٣لُض وَ
ً
بُٗضا

ُٗى للمٗلم الظي ًىضح للىن ى٫ بلى الخميز، حُض، وَ

ىىٕ في صوعه بين االإِؿغ والخ٣لُضي،  ٟؿغ االإٟاهُم وٍ وٍ

اث ٖالُت  داو٫ جىمُت طاجه والاعج٣اء بُلبخه بلى مؿخىٍ وٍ

ُٗى للمٗلم الخ٣لُضي الظي ٣ًىم  مً الخ٨ٟير، مغىٍ: وَ

اث الضهُا مً  ٨خٟي باالإؿخىٍ بالضوع الظي ؤو٧ل له، وٍ

ُٗى للمٗلم الىمُي الخ٨ٟير لض ي َلبخه، ٚير مغىٍ: وَ

 ٚير االإجضص. 

ب، ًغي الباخثىن  و٢ُاؾا ٖلى حىصة الأصاء والخضعٍ

ؤن هظه االإٗاًير واالإاقغاث مهمت في ٢ُاؽ حىصة جضعٍب 

االإٗلمين، لخ٩ىن مغحُٗت واضحت ٖىض الح٨م ٖلى حىصة 

ب ومسغحاجه، بدُث ج٩ىن مخًمىت في ؤي بغهامج  الخضعٍ

٣ىم بي وٍ م ومخابٗت  جضعٍ بها مخسههىن في ج٣ىٍ

ب.   الخضعٍ

ني  ؾٗذ وػاعة التربُت والخٗلُم ممثلت باالإٗهض الىَ

ُت الخٗلُم والخٗلم في  ب التربىي بلى جدؿين هىٖ للخضعٍ

االإضاعؽ الح٩ىمُت الٟلؿُُيُت، ولخد٤ُ٣ طل٪ ٢امذ 

 ٘ غ ٢ضعاث مٗلميها، والٗمل ٖلى عٞ ولا جؼا٫ بخُىٍ

جسههاث للهٟىٝ مً  ٦ٟاًاتهم الخٗلُمُت في ؾخت

الخامـ الأؾاس ي ختى الثاوي ٖكغ في االإباخث: )اللٛت 

ايُاث،  ت، والٗلىم، والغٍ الٗغبُت، واللٛت الؤهجليزً

خم مىذ  والخ٨ىىلىحُا، والضعاؾاث الاحخماُٖت(، وٍ

االإٗلمين الظًً ًنهىن مخُلباث الخسغج قهاصة صبلىم 

ل جغبىي مهني مخسهو في الخٗلُم مضجه ٖام صعاس ي ٧ام

خماص والجىصة الخابٗت لىػاعة  ومٗخمضة مً هُئت اٖلا

ب هىاة مً  الخٗلُم الٗالي. ويهضٝ هظا البرهامج بلى جضعٍ

االإٗلمين في ؾبٗت مجالاث )٦ٟاًاث حٗلُمُت( وهي: 

حؿهُل ٖملُت الخٗلُم والخٗلم االإخمغ٦ؼ خى٫ االإخٗلم، 

جهمُم االإهاصع واالإىاص الخٗلُمُت الخٗلمُت، االإخابٗت 

ٍم لٗملُت الخٗلُم والخٗلم ومسغحاتها، االإكاع٦ت والخ٣ى 

ير بِئت حٗلُمُت ٞٗالت وآمىت، والؤعقاص والخىحُه  في جىٞ

للمخٗلمين، والؿعي االإؿخمغ للخُىع االإهني، وجُٟٗل 

ب م٘  الكغا٦ت صازل وزاعج االإضعؾت. وا٢ترن الخضعٍ

الؤقغاٝ التربىي في وػاعة التربُت والخٗلُم الٟلؿُُيُت 

، وهضٝ لإ٦ؿاب االإٗلمين االإخضعبين االإٗاعٝ مىظ وكإتها

غ ؤصائهم وجىمُتهم  واالإهاعاث والاججاهاث مً ؤحل جُىٍ



Sartawi et al, Vol. 24, Issue 2, Dec. 2022, p: 190-215 

 - 193  -  

غ ؤصاء االإاؾؿت   ٖلى جُىٍ
ً
 بما ًى٨ٗـ بًجابا

ً
مهىُا

ت ممثلت في االإضعؾت بجمُ٘ حىاهبها وؤوكُتها  التربىٍ

 ٖلى الُالب في جدهُله 
ً
االإسخلٟت وبما ًى٨ٗـ بًجابا

راجه و٢ضعاجه الأ٧اصًمُت وجىمُت الٗلمي ومهاعاجه وزب

شخهِخه بجمُ٘ حىاهبها وهٓغجه للمجخم٘ بك٩ل 

 بًجابي. 

( بلى ؤن 4، م2007ؤقاع ٧ل مً مغة والٟاع )

٤ مىهجُت  ب ٖملُت مىٓمت ومسُُت جخم وٞ الخضعٍ

واضحت ومدضصة مبيُت ٖلى ؤؾـ ٖلمُت، وحٗض مغخلت 

بُت مغخلت ؤؾاؾُت في مىهجُت  جهمُم البرامج الخضعٍ

بُت، وهظه لا جخم بلا في يىء ج٣ضًغ ا لٗملُت الخضعٍ

بُت الٟٗلُت لهظه البرامج، وعنض  الحاحاث الخضعٍ

ب،  الحاحاث التي جمثل الخُىة التي ج٣غع هىٕ الخضعٍ

غ  ومؿخىي الأصاء االإُلىب، والأهضاٝ اللاػمت لخُىٍ

ؤؾالُب الٗمل، وجدؿين الأصاء الحالي واالإؿخ٣بلي، وهظا 

ب االإٗلمين ال٣اثم ٖلى 2019ما ؤ٦ضه ؤبى ب٨غ ) ( بإن جضعٍ

ال٨ٟاًاث، ٣ًىم ُٞه االإٗلم با٦دؿاب ٦ٟاًاث مدضصة 

جخىا٤ٞ م٘ مٗاًير واضحت لخ٣ُُم مضي ٞهم االإٗلم 

ت وؤصاء  ٗالُت حٗلُمه، واالإٗاًير حٗخبر مٗغٞ االإٗغفي وٞ

( ؤن الخدضي الأ٦بر 2008وهخاحاث، وبين ٖؿ٨غ )

والتي جدخاج  للمٗلمين ًخمثل في مىا٦بت الخٛيراث

لخجضًض االإهاعاث والأ٩ٞاع واالإٗاعٝ الجضًضة التي ًخم 

ب بك٩ل مسُِ وممىهج  ا٦دؿابها مً زلا٫ الخضعٍ

ب مً زلا٫ االإماعؾت الٗملُت لها  ومىاءمت ؤ٩ٞاع الخضعٍ

في بِئت اله٠ وجىُٟظ الأ٩ٞاع م٘ َلبتهم بما ًى٨ٗـ 

 ٖلى جدهُل الُلبت وجىمُت شخهُاتهم مً 
ً
بًجابا

ب والٗملُت حمُ٘ حى  اهبها وهي الهضٝ الأؾمى للخضعٍ

الخٗلُمُت االإغجبُت بها. وهىا٥ الٗضًض مً االإبرعاث 

ضاصهم ٢بل الخضمت ؤو زلالها  ب االإٗلمين لٖإ لأهمُت جضعٍ

غ ؤصائهم وجدؿين االإماعؾاث االإهىُت لهم، ومنها ما  لخُىٍ

( مثل: جؼاًض ؤٖضاص االإٗلمين، 2019ط٦غه الأههاعي )

ت، واٖخماص  والخ٣ضم الٗلمي ال٨بير، وج٣ضم وؾاثل االإٗغٞ

٣ت الٗلمُت في الخٗلُم، وجُىع الٗلىم الىٟؿُت  الُغٍ

ضاص الحالي  ت، وحٛير ؤصواع االإٗلم، و٢هىع اٖلؤ والتربىٍ

للمٗلمين، والٗىالإت مً خىلىا، وجىا٢ل الخبراث بين 

االإٗلمين مً زلا٫ الخضعٍب ووعف الٗمل، وجمهين 

 لٗمل ؤو الخسهو.الخٗلُم وجغزُهه، وحُٛير ا

 Boyko et al., 2021; Junaidinو٢ض خضص ٧ل مً )

et al., 2022 ني،  ؛ اث 2021الثىٍ ت مً مؿخىٍ ( مجمىٖ

بُت ٧اٞت جخمثل في:  ب للٟئاث الخضعٍ مؿخىي الخضعٍ

ت جه٠ ْاهغة  ت هٓغٍ االإٗاعٝ واالإٗلىماث، ٦إَغ ٨ٞغٍ

ما وجدللها وجضع٥ الٗلا٢ت بين م٩ىهاتها بٛغى ٞهمها 

والخٗامل مٗها، ومؿخىي االإهاعاث وال٣ضعاث، مً زلا٫ 

الؿلى٥ االإغجبِ بدل االإك٨لاث واالإىا٠٢ ب٨ٟاءة 

اٖلُت مثل مهاعاث الٗمل والاجها٫ والؤصاعة،  وٞ

ومؿخىي الاججاهاث، مثل اؾخٗضاص الٟغص وقٗىعه هدى 

مىيىٕ ما لخىمُت اججاهاجه الؤًجابُت هدى الٗمل 

٤ والاهً باٍ واجساط ال٣غاعاث، ٧الأماهت وعوح الٟغٍ

ت مً  ومؿخىي الؿلى٥ ؤو الٗمل، مً زلا٫ مجمىٖ

االإهام والؤحغاءاث الٟٗلُت التي جد٤٣ الأهضاٝ، 

ت والٗلم في  ومؿخىي الأؾالُب، مً زلا٫ جُب٤ُ االإٗغٞ

مىا٠٢ خُاجُت خ٣ُ٣ُت، ومؿخىي الخبرة، مً زلا٫ 

االإماعؾت والخُب٤ُ الٗملي للمٗاعٝ واالإهاعاث والأؾالُب 

مىا٠٢ مسخلٟت زلا٫ ٞتراث ػمىُت مىاؾبت ل٩ل منها،  في

ومؿخىي الخٗلم ًٖ بٗض الظي ٌؿاٖض االإٗلم ٖلى 

الخٗلم الظاحي والاؾخٟاصة مً االإدخىي الخٟاٖلي للماصة 

ب االإٗلمين بك٩ل بُت. وجٓهغ ؤهمُت حىصة جضعٍ  الخضعٍ

ب االإٗلمين االإُلىبت  ؤؾاس ي مً ؤحل ال٣ُام بٗملُت جضعٍ

  .بك٩ل ٖام بىجاح

 مشكلت الدراصت وحضاؤلاتها: 

لٕا ٖلى هخاثج بٌٗ  لاخٔ الباخثىن بٗض اَلا

(، 2020الضعاؾاث، مثل صعاؾت الِٗؿاجي وال٨ُىمي )

(، ومخابٗت ٖمل Ozturk & Kafadar, 2021وصعاؾت )

ب التربىي الخاب٘ لىػاعة التربُت  ني للخضعٍ االإٗهض الىَ

ب ال٩اصع  ُٟي  والخٗلُم الٟلؿُُيُت واالإىاٍ به جضعٍ الىْ

بد٨م ٖمل الباخث الأو٫ ٦مضعب -الخاب٘ للىػاعة 

ني الحاحت  -للمٗلمين ومضًغي االإضاعؽ في االإٗهض الىَ

لىحىص آلُاث لخيؿ٤ُ الجهىص بين الجهاث التي ج٣ىم 
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ب االإٗلمين  ب االإٗلمين ٖلى الالتزام بجىصة جضعٍ بخضعٍ

 في طل٪، و٦ظل٪ ازخلاٝ 
ً
خؿب االإجالاث االإٗخمضة ٖاالإُا

بُت بازخلاٝ الجهت التي الأهضا ٝ الٗامت للبرامج الخضعٍ

ب صازل حؿم الىػاعة )الؤقغاٝ، االإٗهض  ج٣ضم الخضعٍ

بي  ني، ...(؛ مما ًترجب ٖلُه ازخلاٝ االإدخىي الخضعٍ الىَ

ب االإٗلمين.   لبرامج جضعٍ

 
ً
ب االإٗلمين ًلاخٔ ؤخُاها ولٗل االإخإمل لبرامج جضعٍ

ب في االإُضان الت مً زلا٫ -ربىي نٗىبت ٢ُاؽ ؤزغ الخضعٍ

زانت في  -صعاؾاث ٖلمُت مخسههت مؿخمغة

االإماعؾاث االإهىُت للمٗلمين م٘ َلبتهم، خُث ٞغيذ 

 في ؤصواع االإٗلمين، مً خُث مىا٦بت 
ً
حاثدت ٧ىعوها جدىلا

الخٗلُم بم٩ىهاجه ًٖ بٗض الأمغ الظي ٌؿخلؼم الخضعٍب 

ٖلى ٧ل ما ٌؿخجض، لأزظ ػمام االإباصعة واالإؿاٖضة ٖلى 

ضم حُٗلها، بما ًدخاج اؾخمغا ع الٗملُت الخٗلُمُت وٖ

ير  ؿُت وج٨ىىلىحُا متزامىت وٚ بلُه مً اؾتراجُجُاث جضعَ

لٕا ٖلى الضعاؾاث الؿاب٣ت مثل  متزامىت. ومً زلا٫ اَلا

(، 2020(، والِٗؿاجي وال٨ُىمي )2020صعاؾاث الحغبي )

ُضاعوؽ وآزغون )2019وهلا٫ ) (، وزلُل 2019(، وٖ

 ,Benstaali، وOzturk & Kafadar, (2021)(، و2017)

 ,.Haris, et al، وGenceli, et al., (2021)، و(2021)

 Montano, et، وKhodyreva, et al., (2021)، و(2021)

al., (2021) :يرها، والتي ٧ان مً ؤهم جىنُاتها ، وٚ

ت  ب، واٖخماصها ٖلى مجمىٖ يغوعة ج٣ُُم ٖملُت الخضعٍ

خماص والجىصة مً االإٗاًير، والاهخمام بضعاؾت  قغوٍ اٖلا

ب االإٗلمين الحالُت، ويغوعة اٖخماص هماطج  لخضعٍ

بُت جخماش ى م٘ االإماعؾاث والاخخُاحاث الخٗلُمُت  جضعٍ

ٖلى يىء ما ؾب٤، جخدضص مك٩لت  الكاملت للمٗلمين.

 الضعاؾت في الؤحابت ًٖ الدؿائلاث الخالُت:

ب االإٗلمين  .1 في االإداٞٓاث ما وا٢٘ حىصة جضعٍ

 لؿُين مً وحهت هٓغ االإٗلمين؟ الكمالُت بٟ

هل جىحض ٞغو١ طاث صلالت بخهاثُت بين  .2

ب االإٗلمين مً وحهت  مجالاث وا٢٘ حىصة جضعٍ

 هٓغهم؟   

ما مضي جإزير االإاهل الٗلمي واالإغخلت الخٗلُمُت  .3

ب  في ج٣ضًغاث ؤٞغاص الُٗىت لىا٢٘ حىصة جضعٍ

االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت مً 

 ؟ٞلؿُين

 : أهداف الدراصت

  ؾٗذ الضعاؾت بلى:

في الخٗغٝ بلى صعحت ج٣ضًغ ُٖىت مً االإٗلمين  -1

لىا٢٘ حىصة  االإداٞٓاث الكمالُت بٟلؿُين

بهم.  ٖملُت جضعٍ

ال٨ك٠ ٖما بطا ٧ان هىا٥ ٞغو١ طاث صلالت  -2

ب االإٗلمين  بخهاثُت بين مجالاث وا٢٘ حىصة جضعٍ

 مً وحهت هٓغهم.

 ال٨ك٠ ٖما بطا ٧اهذ صعحت ج٣ضًغ ؤٞغاص الُٗىت  -3

ب االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت  لىا٢٘ جضعٍ

ً )االإاهل الٗلمي واالإغخلت  بٟلؿُين جخإزغ باالإخٛيرً

 والخٟاٖل بُنهما.الخٗلُمُت( 

  أهميت الدراصت:

جيب٘ ؤهمُت الضعاؾت الحالُت مً ؤهمُت مىيىٕ 

ب االإٗلمين في ٞلؿُين، والتي تهضٝ  بٖضاص وجإهُل وجضعٍ

اصة ٢ضعاتهم وبم٩اهُا هم ومهاعاتهم في بلى ػٍ تهم ومٗاعٞ

الٗملُت الخٗلُمُت، ومؿاٖضتهم في بٖضاص االإخٗلم للحُاة 

بإًٞل نىعة مم٨ىت، وبىاء ٖلُه ًم٨ً بًجاػ ؤهمُت 

 الضعاؾت بالخالي:

مً  -في خضوص ٖلم الباخثين–حٗض الضعاؾت الحالُت  .1

ؤولى الضعاؾاث التي تهخم بضعاؾت وا٢٘ حىصة جضعٍب 

 الكمالُت مً ٞلؿُين. االإٗلمين في االإداٞٓاث

ب  .2 حؿلِ الضعاؾت الًىء ٖلى وا٢٘ حىصة جضعٍ

االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت مً ٞلؿُين مً 

وحهت هٓغ االإٗلمين، وبالخالي الخٗغٝ بلى حىاهب 

لاحها.  ؼها، وحىاهب ال٠ًٗ وٖ  ال٣ىة وحٗؼٍ

ض االإ٨خبت الٟلؿُُيُت بضعاؾت  .3 ٢ض حؿهم في عٞ

ب االإٗلمين مما ج٣ُُمُت لىا٢٘ حىصة ٖملُت جض عٍ

ني في وي٘ آلُاث ٖملُت لظل٪.  ٌؿاٖض االإٗهض الىَ



Sartawi et al, Vol. 24, Issue 2, Dec. 2022, p: 190-215 

 - 195  -  

ب االإٗلمين،  .4 ج٣ضم الضعاؾت ؤصاة ٢ُاؽ لجىصة جضعٍ

ب  حٗمل ٖلى جدضًض الٟغو١ في وا٢٘ حىصة جضعٍ

 االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت مً ٞلؿُين.

٢ض جُٟض االإٗلمين، والباخثين والٗاملين في االإجالاث  .5

ت بك٩ل ٖا ب االإٗلمين بك٩ل التربىٍ م ومجا٫ جضعٍ

زام، مً زلا٫ هخاثج مُضاهُت جدضص بىنلت 

 الٗمل. 

 حدود الدراصت: 

  جدضصث الضعاؾت بالحضوص الآجُت:

 بضعاؾت االإىيىٕ حٗل٤ )االإىيىعي(: الأ٧اصًمي الحض -

)مٗاًير  االإجالاث: في ٞلؿُين في االإٗلمين جضعٍب حىصة

ب الحىصة  ب، واالإضعبىن، والخضعٍ الؤل٨ترووي، خضعٍ

ت للخضعٍب، واالإخضعبىن، وبِئت  والدؿهُلاث الؤصاعٍ

ب(.  الخضعٍ

 لبرهامج زًٗىا الظًً االإٗلمين مً ُٖىت البكغي: الحض -

ني االإٗهض في التربىي  الخإهُل صبلىم  التربىي  للخضعٍب الىَ

  ٞلؿُين. - الكمالُت االإداٞٓاث في 2013 الٗام مىظ

 لىػاعة الخابٗت الح٩ىمُت االإضاعؽ االإاؾس ي: الحض -

 والخٗلُم. التربُت

 بٟلؿُين. الكمالُت االإداٞٓاث االإ٩اوي: الحض -

 مً الثاوي الٟهل في الضعاؾت بحغاء جم الؼماوي: الحض -

 .2021/2022 الضعاس ي الٗام

 مصعلخاث الدراصت:

ها ٢امىؽ ؤ٦ؿٟىعص الجودة: -1 بإنها  Oxford ٖغٞ

صعحت الخميز ؤو الأًٞلُت، وخؿب مٗهض الجىصة 

٩ي ٞهي ؤصاء الٗمل الصحُذ وبك٩ل ا لُٟضعالي الأمغٍ

صحُذ مً االإغة الأولى. وخؿب االإٗاًير الُاباهُت، ٞهي 

 
ً
غ جهمُم الؿل٘ والخضماث الأ٦ثر ا٢خهاصا جمثل جُىٍ

والأ٦ثر مىٟٗت والأ٦ثر بعياءً للمؿتهل٪ )الحغبي، 

  (.270، م2020

 بإنها: جد٤ُ٣ الأهضاٝ بإ٢ل 
ً
ٟها بحغاثُا م٨ً حٗغٍ و٢ذ وٍ

وحهض وج٩لٟت وبإًٞل هدُجت، بىاء ٖلى خؿً جسُُِ 

م.  وجىُٟظ ومخابٗت وج٣ىٍ

 

 المحافظاث الشماليت:  -2

 بإنها: االإداٞٓاث التي ج٣٘ في 
ً
ها الباخثىن بحغاثُا ٌٗغٞ

الًٟت الٛغبُت في ٞلؿُين وحكمل )ال٣ضؽ، الخلُل، 

هابلـ، حىين، عام الله والبيرة، َىل٨غم، ؾلُٟذ، 

دا، بِذ لحم(، وهي االإداٞٓاث  ٢ل٣ُلُت، َىباؽ، ؤعٍ

ب الخإهُل التربىي  التي جم ٞيها جىُٟظ بغهامج جضعٍ

 . 2013ٗام للمٗلمين مىظ ال

ب المعلمين: -3   جودة جدرٍ

ب االإٗلمين باؾخسضام بصاعة الجىصة  " هي ٖملُت جضعٍ

الكاملت مً زلا٫ الالتزام ال٨لي بمبضؤ الجىصة مً 

ب والتر٦يز في مًمىن  َغٝ ال٣اثمين ٖلى الخضعٍ

الخضعٍب ٖلى الُلبت لؿض خاحاتهم والاؾخجابت 

الخدؿين  لخى٢ٗاتهم الحالُت واالإؿخ٣بلُت، والتر٦يز ٖلى

االإؿخمغ ل٩ل الٗملُاث، للىنى٫ لىخاثج صولُت للخٗلُم 

ب" )   .(Altunay, 2016: 2127والخضعٍ

: بإنها بٖاصة جإهُل االإٗلمين 
ً
ٟها بحغاثُا م٨ً حٗغٍ وٍ

بسبراث وؤ٩ٞاع حضًضة مبيُت ٖلى مٗاعٝ ومهاعاث 

و٢ُم واججاهاث جم جىُٟظها بىاء ٖلى مٗاًير وماقغاث 

طاث مىانٟاث مدضصة وجاصي بلى حُٛير ؾلى٧اث 

 االإٗلمين االإهىُت هدى الأًٞل.

 الدراصاث الضابلت: 

ؾاث طاث الٗلا٢ت ُٞما ًلي ٖغى لبٌٗ الضعا

ش:  بمىيىٕ الضعاؾت، مغجبت جىاػلُا خؿب الخاعٍ

( صعاؾت هضٞذ بلى Benstaali, 2021) بيضخاليؤحغث 

بُت  جدضًض الهٗىباث التي جٓهغ زلا٫ الضوعاث الخضعٍ

ت االإ٣بلين ٖلى الخضعَـ، وقملذ  الإٗلمي اللٛت الؤهجليزً

 َالبا في الؿىت الثاهُت مً مغخلت االإاحؿخير  48الُٗىت 

ت في حامٗت مؿخٛاهم في الجؼاثغ،  في ٢ؿم اللٛت الؤهجليزً

ت. وبٗض الخدلُل ال٨مي  5و ين في اللٛت الؤهجليزً مكغٞ

والىىعي لاؾدباهت الُلاب، وم٣ابلاث قبه االإىٓمت 

ين، ؤْهغث الىخاثج ؤن االإٗلمين االإ٣بلين ٖلى  للمكغٞ

ت واالإماعؾت وؤن جضعَـ  الخضعَـ ًغبُىن بين الىٓغٍ

ين ؤ٦ثر ٞٗالُت وجد٣ُ٣ا للجىصة. وؤونذ االإٗلمين ا الإدترٞ

ب هىعي ًم٨نهم  الضعاؾت بًغوعة حٗغى االإٗلمين لخضعٍ
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ت، والتر٦يز  مً جلبُت خاحاث جضعَـ ماصة اللٛت الؤهجليزً

غ١ الخٗامل  ُت، وَ بُت الٗلُا الىىٖ ٖلى ال٨ٟاًاث الخضعٍ

ت في االإنهاج. و٢ام  م٘ مكا٧ل الُلاب الخٗلُمُت واللٛىٍ

فا  وكاليمولين وزٍلخوخيىا وحشيزه خودًرٍ

(Khodyreva, et al., 2021 بضعاؾت هضٞذ ج٣ُُم )

ب مٗلمي الٗلىم في  حىصة الأوكُت الخٗلُمُت وجضعٍ

ماؾؿاث الخٗلُم الٗالي الظي ًىٟظ بغامج حٗلُمُت في 

ت االإىؾٗت "التربُت  ب االإخٗل٣ت باالإجمىٖ مجالاث الخضعٍ

ت" في ؾُا١ الىباء ولخ د٤ُ٣ طل٪ اجبٗذ والٗلىم التربىٍ

بي، وجُب٤ُ اؾدباهت ج٣ُُم  الضعاؾت االإىهج الخجغٍ

ت مً الأؾالُب، ٧ان في  للمٗلمين، واؾخسضام مجمىٖ

م٣ضمتها َغ١ ٢ُاؽ الأصاء، والتي جًمىذ جدلُل ؤًٞل 

٣ت الخبراء  االإماعؾاث وج٣ُُمها وج٨ُُٟها؛ وجم جُٟٗل َغٍ

التي ؾمدذ بهُاٚت م٣ترخاث لخدؿين االإدخىي 

اث لخ٣ُُم حىصة الأوكُت الخٗلُمُت الإٗلمي والؤحغاء

االإؿخ٣بل ٖىضما ًخ٣ىىن بغامج الب٩الىعٍىؽ واالإاحؿخير 

في ؾُا١ الخدى٫. وؤْهغث الىخاثج ؤن الخدى٫ ٌؿخلؼم 

با قاملا وجدؿين حىصة الخٗلُم االإهني بةيٟاء  جضعٍ

الُاب٘ الٟغصي في ج٣ُُم الأوكُت الخٗلُمُت الإٗلمي 

٘ بحغاءاث الخ٣ُُم االإؿخسضمت في جىُٟظها  الٗلىم، وجىىَ

بةقغاٝ زبراء. وؤوص ى الباخثىن بًغوعة نُاٚت 

م حىصة الأوكُت الخٗلُمُت  م٣ترخاث لخُٛير ج٣ىٍ

ب مٗلمي الٗلىم في االإؿخ٣بل. وؤحغي  موهخاهو وجضعٍ

( صعاؾت Montano, et al., 2021) ومارجيىيز وكاليجو

ب  هضٞذ البدث ًٖ ماقغاث الجىصة لخىحُه جضعٍ

ؼ همىطج حٗلُمي قامل. مً زلا٫ جدلُل االإٗ لمين لخٗؼٍ

بُت للمٗلمين بكإن  االإٗخ٣ضاث والاخخُاحاث الخضعٍ

بُت في  الخٗلُم االإضعس ي الكامل والىخضاث الخضعٍ

بؾباهُا. ولخد٤ُ٣ طل٪ جم اؾخسضام البدث الىىعي مً 

زلا٫ م٣ابلاث للمٗلمين. وؤْهغث الىخاثج اعجباٍ 

ؼ همىطج حٗلُمي  االإاقغاث الأ٦ثر نلت بالحاحت بلى حٗؼٍ

٘ ماؾؿُت  غ مكاعَ قامل ج٣ىم ُٞه االإضاعؽ بخُىٍ

ب االإٗلمين م٘ الضمج الخٗلُمي.  قاملت، ومىاؾبت جضعٍ

خماص ٖلى بغامج حٗلُمُت  وؤونذ الضعاؾت بًغوعة اٖلا

جخماش ى م٘ الاخخُاحاث الخٗلُمُت الكاملت وماقغاث 

ب االإٗلمين، واٖخماص الىمىطج  الجىصة لخىحُه جضعٍ

بي ال٣اثم ٖلى بغامج جخماش ى م٘ االإماعؾاث  الخضعٍ

والاخخُاحاث الخٗلُمُت الكاملت الإباصت الٟهم 

فيلاروٍل وبروها والضًم٣غاَُت واالإكاع٦ت. وؤحغي 

( صعاؾت Villarroel, et al., 2021) وبراون وبوصخوش

هضٞذ الخٗغٝ بلى مؿخىي حىصة الازخباعاث ال٨خابُت 

بي للخ٣ُُم االإىزى١ للمٗلمين مً زلا٫ جىُٟظ بغ  هامج جضعٍ

ت نٛيرة مً  باؾخسضام االإىهج الىىعي، وقاع٦ذ مجمىٖ

حلؿاث مً بغهامج  10زمؿت مٗلمين لٗلم الىٟـ في 

م  ب ؤًٖاء هُئت الخضعَـ باؾخسضام الخ٣ىٍ جضعٍ

م خل االإك٨لاث للمىا٠٢ التي ًىاحهها  الح٣ُ٣ي، وج٣ىٍ

 طوو الخبرة في م٩ان الٗمل. وؤْهغث الىخاث
ً
ج ٖاصة

جًمُىا للؿُا١ الىا٢عي، ومهاعاث الخ٨ٟير الٗلُا، 

ب االإٗلمين،  مي في بغامج جضعٍ غ الح٨م الخ٣ىٍ وجُىٍ

وؤونذ الضعاؾت بةحغاء صعاؾاث ؤزغي مخسههت م٘ 

ُت  اث مخجاوؿت لإحغاء البدىر الىىٖ ازخُاع مجمىٖ

طاث الٗلا٢ت بمىيىٕ الضعاؾت لٗمل م٣اعهاث بين 

ب االإٗلمين في ؾُا٢اث جغب ت ؤزغي. وؤحغي جضعٍ ىٍ

( Rosales, et al., 2021) روصاليط وروزا وروزجيتي

ب الأولي الإٗلمي  صعاؾت هضٞذ الخٗغٝ بلى صوع الخضعٍ

غ ال٨ٟاءاث مً ؤحل الؤصماج  االإضاعؽ الابخضاثُت في جُىٍ

والاهخمام بالخىىٕ في الخٗلُم الابخضاجي، وطل٪ اؾدىاصًا 

ت للخىمُت في بلى االإكغوٕ الظي َىعجه الى٧الت الأوعوبُ

( بكإن مل٠ EADSNEحٗلُم طوي الاخخُاحاث الخانت )

حٗغ٠ٍ االإٗلم الكامل، ولخد٤ُ٣ طل٪ جم بٖضاص مسحا 

مسهها بىاءً ٖلى ال٨ٟاءاث الأؾاؾُت الأعبٗت االإ٣ترخت: 

ج٣ُُم جىىٕ الُلاب، وصٖم حمُ٘ الُلاب، والٗمل حؼء 

غ الهٟاث االإهىُت والصخهُت للٟغص في  ٤، وجُىٍ مً ٞغٍ

ىها في بؾباهُا. جم بحغاء هظا الاؾخُلٕا ٖلى ح امٗت لٚا

َالبًا خانلين ٖلى صعحت في الخٗلُم الابخضاجي.  440

 لل٨ٟاءاث الأعب٘ م٘ جُىع 
ً
 بًجابُا

ً
وؤْهغث الىخاثج جُىعا

غ االإهني االإؿخمغ. وجُىع ملحىّ  ؤٖلى ل٨ٟاءاث الخُىٍ

ت واالإهاعاث واالإىا٠٢ ججاه الخٗلُم  ُٞما ًخٗل٤ باالإٗغٞ
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بهم الجامعي.  الكامل التي جم ا٦دؿابها زلا٫ جضعٍ

وؤوص ى الباخثىن بًغوعة ٖمل حٗضًلاث مؿخ٣بلُت ٖلى 

ب وجؼوٍض االإخسههين في الخٗلُم في  زُِ الخضعٍ

االإؿخ٣بل بال٨ٟاءاث اللاػمت الإىانلت الخ٣ضم هدى الضمج 

بضعاؾت هضٞذ  (4242الخربي )الخٗلُمي. و٢امذ 

ب االإٗلمين ال٣اثمت ٖلى الخٗغٝ بلى ٞٗالُت بغامج جض عٍ

ج٨ىىلىحُا الخٗلُم والىؾاثِ االإخٗضصة في جد٤ُ٣ بصاعة 

الجىصة الكاملت في الخٗلُم مً وحهت هٓغ االإٗلمين في 

ذ، خُث قملذ الُٗىت ) ( مٗلما 1700صولت ال٩ىٍ

ومٗلمت مً االإضاعؽ الح٩ىمُت، َب٣ذ ٖليهم اؾدباهت 

ب االإٗ لمين جخ٩ىن مً مجالين: )ٞٗالُت بغامج جضعٍ

ال٣اثمت ٖلى ج٨ىىلىحُا الخٗلُم والىؾاثِ االإخٗضصة 

والتي جُغخها وػاعة التربُت، وا٢٘ بصاعة الجىصة الكاملت 

لضي االإٗلمين في الٗملُت الخٗلُمُت(. وؤْهغث الىخاثج 

ج٣ضما في وا٢٘ بصاعة الجىصة الكاملت لضي االإٗلمين، 

ووحىص ٞغو١ صالت لهالح الظ٧ىع في ج٣ضًغ الٟٗالُت، 

ت بًجابُت بين ٞٗالُت بغامج و  وحىص ٖلا٢ت اعجباَُت ٢ىٍ

ب االإٗلمين وج٨ىىلىحُا الخٗلُم والىؾاثِ االإخٗضصة  جضعٍ

في جد٤ُ٣ الجىصة الكاملت. وؤونذ الباخثت بًغوعة 

بي جاب٘ لىػاعة التربُت والخٗلُم، ويغوعة  بوكاء مغ٦ؼ جضعٍ

الٗمل ٖلى جُب٤ُ بصاعة الجىصة الكاملت في الخٗلُم 

ب االإؿخمغ. وبزًا  ٕ حمُ٘ االإٗلمين للخضعٍ

بضعاؾت  (4242العيضائي والكيومي )و٢ام ٧ل مً 

بُت  هضٞذ بلى اؾخ٣هاء مؿخىي حىصة البرامج الخضعٍ

ب والؤهماء  االإ٣ضمت الإٗلمي اللٛت الٗغبُت في مغ٦ؼ الخضعٍ

االإهني بمداٞٓت قما٫ الباَىت. وج٩ىهذ ُٖىت الضعاؾت 

 ومٗلمت مىػٖين ٖلى  160مً 
ً
مضعؾت مً  26مٗلما

٣ت الٗكىاثُت  مضاعؽ الباَىت، جم ازخُاعهم بالُغٍ

٣ٞغة  34. َب٣ذ ٖليهم اؾدباهت م٩ىهت مً الٗى٣ىصًت

اٖخماصا ٖلى همىطج صوهالض ٦ير٥ باجغ٥. وؤْهغث الىخاثج 

بُت االإ٣ضمت الإٗلمي اللٛت  ؤن مؿخىي حىصة البرامج الخضعٍ

الٗغبُت في مغ٦ؼ الخضعٍب والؤهماء االإهني حاء مغجٟٗا، وؤهه 

لا جىحض ٞغو١ طاث صلالت بخهاثُت حٗؼي الإخٛيري 

الخبرة في ج٣ضًغ االإؿخىي. وؤوص ى  الجيـ وؾىىاث

الباخثان بالاؾخٟاصة مً همىطج صوهالض ٦ير٥ باجغ٥ في 

بُت االإ٣ضمت بمغ٦ؼ  ج٣ُُم مؿخىي حىصة البرامج الخضعٍ

ب والؤهماء االإهني، والاؾخٗاهت بم٣ُم زاعجي  الخضعٍ

ب.   للحهى٫ ٖلى مهضا٢ُت ؤ٦ثر في ٢ُاؽ ٖاثض الخضعٍ

( Allela & Ogang, 2020) أليلا وأوجاهجوؤحغي ٧ل مً 

ب االإٗلمين ؤزىاء الخضمت  صعاؾت خى٫ ٞٗالُت جضعٍ

(INSET مً زلا٫ الخٗلُم مخٗضص الىؾاثِ. بٛغى )

بحغاء جدؿِىاث مؿخمغة ٖلى حىصة الخضعَـ والخٗلم 

ت ) ضاصًت والثاهىٍ ( في ؾيرالُىن. JSSالإٗلمي االإضاعؽ اٖلؤ

ب  غ جضعٍ ت ؤصواث لخُىٍ و٢ام الباخثان بخهمُم مجمىٖ

الإٗلمين في االإضعؾت وجىُٟظها، وجدلُل هخاثجها مً ا

زلا٫ االإىهج الىنٟي الخدلُلي. وؤْهغث هخاثج الضعاؾت 

 الإىهت مىوص٫ الغثِؿُت للخٗلُم 
ً
 مدضوصا

ً
اؾخسضاما

ب، وي٠ٗ  الؤل٨ترووي واالإىهت الؤل٨تروهُت في الخضعٍ

ب االإٗلمين. وؤوص ى  صمج مىاعص الخٗلُم االإهٛغ في جضعٍ

ة جؼوٍض االإٗلمين بضٖم ج٣ني لخهمُم الباخثان بًغوع 

٧اثىاث الخٗلم االإهٛغة ال٣اثمت ٖلى الىؾاثِ االإخٗضصة، 

زانت في الأوكُت التي جخُلب اؾخسضام الخ٣ىُاث 

الحضًثت مثل الىا٢٘ االإٗؼػ والىا٢٘ الاٞتراض ي، وبحغاء 

ج٣ُُم ه٣ضي لٟٗالُت جهمُم ههج مخٗضص الىؾاثِ 

وعة جؼوٍض االإٗلمين لخ٣ضًم مدخىي الخٗلم االإهٛغ، ويغ 

بضٖم ج٣ني بيافي في حك٨ُل ٧اثىاث الخٗلم االإهٛغ 

عيداروش ال٣اثمت ٖلى الىؾاثِ االإخٗضصة. و٢ام ٧ل مً 

ت مً  بضعاؾت هضٞذ بلى (4209وآخرون ) وي٘ مجمىٖ

ب والجىصة بمضاعؽ  غ وخضاث الخضعٍ االإ٣ترخاث لخُىٍ

ت.  الخٗلُم الٗام في مهغ في يىء الخبرة االإاليزً

مذ الضعاؾت االإىهج االإ٣اعن لغنض ؤوحه الكبه واؾخسض

ب بمضاعؽ الخٗلُم الٗام  والازخلاٝ بين وخضاث الخضعٍ

ا وجدلُلها بك٩ل هىعي. وبُيذ الىخاثج ؤن  في مهغ وماليزً

ب والجىصة بمضاعؽ  ت جٟٗل وخضاث الخضعٍ الخبرة االإاليزً

ت، وجىىٕ  الخٗلُم الٗام والتي جدؿم بالإصاعة اللامغ٦ؼٍ

ت البرامج ا بُت التي حُٛي ٧اٞت االإجالاث الًغوعٍ لخضعٍ

، مً زلا٫ اؾخسضام 
ً
٘ ٦ٟاءة االإٗلم وجىمُخه مهىُا لغٞ

٠ُ الخ٨ىىلىحُا  ب الٟٗالت وجىْ ؤخضر ؤؾالُب الخضعٍ
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الحضًثت. وؤوص ى الباخثىن بًغوعة ؤن حٗخمض وػاعة 

ب  ت جل٪ الىخضاث ٦مغ٦ؼ جضعٍ التربُت والخٗلُم االإهغٍ

غ مهني مٗخمض للمٗ لمين صازل االإضعؾت، وزل٤ وجُىٍ

ب  ُٟي حضًض مثل ؤزهاجي وخضة الخضعٍ مؿمى وْ

 والجىصة باالإضعؾت. 

مً زلا٫ اؾخٗغاى الباخثين للضعاؾاث الؿاب٣ت جبين 

ب ؤزىاء  ؤنها اج٣ٟذ م٘ الحالُت في ؤهمُت حىصة الخضعٍ

الخضمت للمٗلمين في همىهم االإهني، وؤنها حمُٗها مخٗل٣ت 

ب االإٗلمين في االإض اعؽ بمسخل٠ مغاخلها، بخضعٍ

لى  وازخلٟذ مٗها في بِئت الخُب٤ُ )الحضوص االإ٩اهُت( وٖ

ُٖىت مسخلٟت جخٗل٤ باالإٗلمين االإلخد٣ين ببرامج الخإهُل 

التربىي، واؾخٟاصث الضعاؾت الحالُت منها في بٖضاص ؤصاة 

اع الىٓغي والضعاؾاث الؿاب٣ت، وجضُٖم  الضعاؾت واَلؤ

 هخاثج الضعاؾت.

لت والإجر   اءاث:العرٍ

جم اؾخسضام االإىهج الىنٟي الخدلُلي مىهج الدراصت: 

 الإلاءمخه لأهضاٝ الضعاؾت.
ً
 هٓغا

ج٩ىن مجخم٘ الضعاؾت مً حمُ٘ مجخمع الدراصت: 

االإٗلمين الظًً زًٗىا لبرهامج صبلىم الخإهُل التربىي 

ب التربىي الخاب٘ لىػاعة  ني للخضعٍ الظي هٓمه االإٗهض الىَ

، في 2013الٟلؿُُيُت بضءًا مً الٗام التربُت والخٗلُم 

االإداٞٓاث الكمالُت في ٞلؿُين، والظًً ٧اهذ 

جسههاتهم ؤ٧اصًمُت ناُٞت صون ماهل جغبىي، والبالٜ 

ب لٛاًت  ني للخضعٍ ٤ سجلاث االإٗهض الىَ ٖضصهم وٞ

 ومٗلمت.4085) 2021/2022الٗام 
ً
 ( مٗلما

 -جم بحغاء الضعاؾت ٖلى ُٖىت ٖكىاثُت عيىت الدراصت: 

 ومٗلمت وجمثل ما وؿبخه 408َب٣ُت ٢ىامها )
ً
( مٗلما

 ;Bartlett, et al., 2001, p. 46%( مً االإجخم٘ )10)

Taherdoost, 2017, p. 238 ًوجم ازخُاع مٗلمين م ،)

ب  ت وا٢٘ حىصة الخضعٍ حمُ٘ الؿىىاث الؿاب٣ت الإٗغٞ

 23ٖلى مماعؾاتهم االإهىُت في االإضاعؽ. وجم اؾدبٗاص 

ضم مىاؾبتها قغوٍ الاؾخجابت االإُلىبت، اؾدباهت منها لٗ

 385وبهظا جم بحغاء الخدلُل الاخهاجي ٖلى )
ً
( مٗلما

 ومٗلمت.

جم مسح الضعاؾاث الؿاب٣ت والأصب أداة الدراصت: 

ب االإٗلمين في مسخل٠  التربىي في مجا٫ حىصة جضعٍ

 ;Montano, et al., 2021االإجالاث مثل صعاؾاث ٧ل مً: )

Khodyreva, et al., 2021; Benstaali, 2021)  ،و)الحغبي

ُضاعوؽ 2020؛ والِٗؿاجي وال٨ُىمي، 2020 ؛ وٖ

(. وجم جدضًض مجالاث حىصة جضعٍب 2019وػملائه، 

االإٗلمين ٞيها، وبىاء ؤصاة جمثلذ في اؾدباهت خى٫ وا٢٘ 

ب االإٗلمين لخخلاءم م٘ مىيىٕ الضعاؾت  حىصة جضعٍ

 بؿبب
ً
ْغوٝ  الحالي لُجُب ٖليها االإٗلمىن بل٨تروهُا

 الخباٖض الاحخماعي بخإزير مغى ٧ىعوها.

( ٣ٞغة 134)ج٩ىهذ الاؾدباهت في نىعتها الأولُت مً 

٣ٞغة بٗض  112مجالاث عثِؿت، لخهبذ  10مىػٖت ٖلى 

وبٗض الخ٣ىين واؾخسضام الهض١ الخد٨ُم الٓاهغي، 

وجم ( مجالاث. 6( ٣ٞغة مىػٖت ٖلى )56الٗاملي ناعث )

وج٩ىن ؾلم ، بًجابُتنُاٚت حمُ٘ ال٣ٟغاث بهُٛت 

الاؾخجابت ٖلى ال٣ٟغاث مً زمـ اؾخجاباث ؤٖضث 

٣ت ؾلم ل٨ُغث الخماس ي و٧اهذ الاؾخجاباث ٖلى  بُغٍ

 5ال٣ٟغاث ٖلى الىدى الآحي: )بضعحت ٦بيرة حضا 

 3صعحاث(، )بضعحت مخىؾُت  4صعحاث(، )بضعحت ٦بيرة 

 1صعحت(، )بضعحت ٢لُلت حضا  2صعحاث(، )بضعحت ٢لُلت 

لخٟؿير هخاثج الاؾدباهت جم اؾخسضام االإٗاصلت و صعحت(. 

ٖضص ÷ ؤ٢ل ٢ُمت(  -الآجُت: َى٫ الٟئت = )ؤ٦بر ٢ُمت

بضاثل االإ٣ُاؽ، وبالخُب٤ُ ٖلى ال٣اهىن ؤٖلاه هجض ؤنّ 

، وبظا ٩ًىن جٟؿير 0.80= 5( ÷ 1-5َى٫ الٟئت = )

% 84(: )5.00-4.20االإخىؾِ الحؿابي االإىػون ٧الآحي: )

، )ٞإٖلى( صعحت مىا٣ٞت 
ً
-%68(: )4.19 -٦3.39بيرة حضا

-%51.6(: )3.38 -2.58%( صعحت مىا٣ٞت ٦بيرة، )83.99

%( 51.59-%35.4(: )2.57-1.77%( مخىؾُت، )67.99

%( 35.4(: )ؤ٢ل مً 1.77صعحت مىا٣ٞت ٢لُلت، )ؤ٢ل مً 

 
ً
 .صعحت مىا٣ٞت ٢لُلت حضا

ت لأداة الدراصت:   الخصائص الضيكومترً

ت للأصاة بٗضة جمّ الخد٤٣ مً الخهاثو ال ؿ٩ُىمترً

 َغ١ ٦ما ًلي:
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: ٦سُىة ؤولى، . صدق المحكمين )الصدق الظاهري(0

 مً الجامٗاث  12خُث ٖغيذ الأصاة ٖلى 
ً
مد٨ما

الأعصهُت والٟلؿُُيُت ووػاعة التربُت والخٗلُم، ممًّ 

ربُت بضعحت الض٦خىعاة 
ّ
 في الت

ً
 ٖالُا

ً
ا  جغبىٍ

ً
ًدملىن ماهلا

ت )  4ؤؾخاط مكاع٥، و 5، وؤؾخاط ص٦خىع  3بغجب مخىىٖ

ت مٗم٣ت في  ؤؾخاط مؿاٖض( ولضيهم زبراث جغبىٍّ

، مً زلا٫ حٗضًل ؤو خظٝ ؤو بياٞت ال٣ٟغاث  االإىيىٕ

اللاػمت، وؤنبذ ٖضص ٣ٞغاث الاؾدباهت بٗض الخد٨ُم 

 مجالاث. 10( ومىػٖت ٖلى ٣ٞ134غة مً ؤنل ) 112

بٗض بٖضاص الأصاة صون . الصدق العاملي الاصخكشافي: 4

٤ مخُلباث الخدلُل الٗاملي، ٢ام جدضً ض للمجالاث وٞ

الباخثىن بةحغاء صعاؾت اؾخُلاُٖت ٖلى ُٖىت م٩ىهت 

( مٗلمًا ومٗلمت، لم ًخم جًمُنهم بُٗىت 80مً )

الضعاؾت الأنلُت، وجم بحغاء الخدلُل الٗاملي 

٦سُىة  ،(Exploratory Factor Analysis)ي الاؾخ٨كاف

٘ مغاٖاة قغوٍ زاهُت بٗض نض١ االإد٨مين، وطل٪ م

٤ ما ؤقاع )جُٛؼة،  ( ٦ما ًلي: 25، م 2012بحغاثه وٞ

 ٤ ٞدو مضي ملاءمت البُاهاث للخدلُل الٗاملي ًٖ َغٍ

 KMO & Bartllet'sازخباع ٧اًؼع ماًغ ؤول٨ً وباعجلذ 

test (، وبلٛذ ٢ُمت 0.88بلى ) الى، والظي ونلذ ٢ُمخه

(، و٧اهذ هظه ال٣ُمت صالت 6558.732) ازخباع مغب٘ ٧اي

 ٖىض مؿخىي الضلالت 
ً
ت 0.000(بخهاثُا (، وبضعحت خغٍ

(، وصلالت ٢ُمت مغب٘ ٧اي حٗني ؤن البُاهاث 2556)

نالحت للخدلُل الٗاملي. وجم بًجاص مٗامل الخدلُل 

٣ت االإ٩ىهاث الأؾاؾُت   Principalالٗاملي بُغٍ

Component Analysisغ الٗىامل   ، وجم جضوٍ
ً
غا جضوٍ

 
ً
٣ت حٗٓم الخباًً  Orthogonal Rotationمخٗامضا بُغٍ

 Varimax with Kaiserالتي جيؿب بلى ٧اًؼع، 

Normalization ،وطل٪ لاٞتراى اؾخ٣لالُت االإجالاث ،

ومً ؤحل جدضًض ٖضص الٗىامل جم اٖخماص االإد٩اث 

الخالُت: مد٪ ٧اًؼع والظي ٌٗخبر مً ؤ٦ثر االإد٩اث 

ٗخمض ٖلى ، وَ
ً
ا ؤن ٢ُمت الجظع ال٩امً ج٩ىن  قُىٖ

ت للىاخض صحُذ ؤو ؤ٦ثر. وفي الضعاؾت الحالُت جم  مؿاوٍ

( ٦دض ؤصوى. ٦ما جم مغاٖاة ؤن ٩ًىن حكب٘ 1اٖخماص )

٦ما ا٢ترح طل٪  0.30الٗباعة ٖلى الٗامل لا ٣ًل ًٖ 

ٞإٖلى للىنى٫ بلى  0.60حُلٟىعص، وللخإ٦ُض جم اٖخماص 

، م 2012جُٛؼة، ؤًٞل حكبٗاث وػٍاصة ٢ىة الخدلُل )

(. ولا ًخم اٖخماص االإجا٫ بلا بطا حكب٘ ٖلُه زلار 25

٣ٞغاث ؤو ؤ٦ثر، ولظل٪ جم خظٝ ؤعبٗت مجالاث مً 

االإجالاث الٓاهغة في الخدلُل الٗاملي في هظه الضعاؾت 

وهي االإجالاث: )الأو٫ والغاب٘ والؿاب٘ والخاؾ٘( لدكب٘ 

اجل ٣ٞغاث ٖلى ٧ل منها. وجم اٖخماص مد٪ ٧ 3ؤ٢ل مً 

Cattell( ٣ت البُاهُت  Scree، والظي ٌٗخمض ٖلى الُغٍ

Plot( بين الك٩ل ( الغؾم البُاوي الخام بخى٢٘ 1(، وٍ

 ٖضص االإجالاث.

 

 

ب المعلمين في فلضعين (:0الشكل )  عدد المجالاث المخوكعت مً الخحليل العاملي لملياش واكع جودة جدرٍ
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( وحىص ؾخت مجالاث حظعها ال٩امً 1ًٓهغ مً الك٩ل )

ؤ٦ثر مً واخض صحُذ، و٢ض ٞؿغث هظه االإجالاث 

%( مً الخباًً ال٨لي. خُث جم خظٝ ؾذ 67.875)

وزمؿىن ٣ٞغة مً االإ٣ُاؽ لٗضم حكبٗها، وؤنبذ 

 مً 
ً
٣ٞغة وؾخت  56االإ٣ُاؽ بهىعجه النهاثُت م٩ىها

ب االإٗلمي ن، واالإضعبىن، مجالاث هي: )مٗاًير حىصة جضعٍ

ب،  ت للخضعٍ ب الؤل٨ترووي، والدؿهُلاث الؤصاعٍ والخضعٍ

ب(، و٧ان الخباًً االإٟؿغ لها  واالإخضعبىن، وبِئت الخضعٍ

%، 3.341%، 4.184%، 5.074%، 50.257ٖلى الخىلي: )

%(، خُث حكبٗذ في االإجا٫ الأو٫ %2.308، 2.710

(، وحكبٗذ 0.92-0.61( ٣ٞغة جغاوح حكبٗها بين )18)

( ٣ٞغة، جغاوخذ حكبٗاتها بين 11الإجا٫ الثاوي )في ا

( 9(، ؤما االإجا٫ الثالث ٣ٞض حكبٗذ ٖلُه )0.61-0.99)

(، ؤما االإجا٫ 0.78-٣ٞ0.63غاث، جغاوخذ حكبٗاتها بين)

( ٣ٞغاث، جغاوخذ حكبٗاتها 6الغاب٘ ٣ٞض حكبٗذ ٖلُه )

(، ؤما االإجا٫ الخامـ ٣ٞض حكبٗذ 0.82-0.62بين )

(، 0.74-0.61وخذ حكبٗاتها بين )( ٣ٞغاث جغا6ٖلُه )

( ٣ٞغاث، جغاوخذ 6واالإجا٫ الؿاصؽ حكبٗذ ٖلُه )

( ًبين 2(، والك٩ل ع٢م )0.82-0.66حكبٗاتها بين )

 هدُجت الخدلُل الٗاملي وحكبٗاث ال٣ٟغاث م٘ مجالاتها.

 

ب 4الشكل )  المعلمين في فلضعين(: هديجت الخحليل العاملي لدشبع الفلراث مع مجالاتها لواكع جودة جدرٍ

 
 

( 56وؤنبذ ٖضص ٣ٞغاث الأصاة بهىعتها النهاثُت )

االإجا٫  :مىػٖت ٖلى ؾخت مجالاث ٖلى الىدى الآحي

ب االإٗلمين وج٩ىن بٗض نض١  الأو٫: مٗاًير حىصة جضعٍ

٣ٞغة، واالإجا٫  18االإد٨مين والهض١ الٗاملي مً 

٣ٞغة، واالإجا٫ الثالث:  11ىن مً الثاوي: االإضعبىن وج٩

ب الؤل٨ترووي وج٩ىن مً  ٣ٞغاث، واالإجا٫  9الخضعٍ

ب وج٩ىن مً  ت للخضعٍ  6الغاب٘: الدؿهُلاث الؤصاعٍ

 ٣ٞ6غاث، واالإجا٫ الخامـ: االإخضعبىن وج٩ىن مً 

 ٣ٞ6غاث، واالإجا٫ الؿاصؽ: بِئت الخضعٍب وج٩ىن مً 

 ٣ٞغاث.

ضاق الدّاخلي للأداة: 3
ّ
بحغاء الخدلُل  بٗض. صدق الاح

الٗاملي جم خؿاب الاحؿا١ الضازلي مً زلا٫ مٗامل 

الاعجباٍ بيرؾىن بين الضعحت ال٩لُت ل٩ل مجا٫ م٘ 

 الضعحت ال٩لُت للأصاة، والجضو٫ الخالي ًبين طل٪.
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ب المعلمين في فلضعين(: كيم معامل الارجباط بيرصون بين المجالاث والدرجت 0الجدول )  لواكع جودة جدرٍ

 الؿاصؽ الخامـ الغاب٘ الثالث الثاوي الأو٫  االإجا٫

مٗامل الاعجباٍ م٘ 

 الضعحت ال٩لُت
0.866** 0.784** 0.810** 0.818** 0.873** 0.698** 

 ٖىض مؿخىي الضلالت )
ً
 (.0.01** صالت بخهاثُا

( ؤن ٢ُم مٗاملاث الاعجباٍ بين 1ًخطح مً الجضو٫ )

بلى  0.698االإجالاث والضعحت ال٩لُت جغاوخذ بين 

 ٖىض مؿخىي 0.908
ً
، و٧اهذ حمُٗها صالت بخهاثُا

، مما ٌكير بلى وحىص احؿا١ صازلي 0.01صلالت 

ب  للمجالاث م٘ الضعحت ال٩لُت للاصاة ٢ُاؽ حىصة جضعٍ

 االإٗلمين.

ب  للخإ٦ضثباث الاداة:  مً زباث ؤصاة ٢ُاؽ حىصة جضعٍ

االإٗلمين، جم خؿاب الثباث باؾخسضام مٗاصلت 

)٦غوهبار ؤلٟا(، وبلٛذ ٢ُمت مٗامل الثباث للم٣ُاؽ 

(، بِىما بلٛذ مٗاملاث الثباث للمجالاث ٩٦0.990ل )

ب االإٗلمين، واالإضعبىن،  الؿخت ٖلى الخىالي: )حىصة جضعٍ

ب الؤل٨ترووي، والدؿهُلاث الؤصا ب، والخضعٍ ت للخضعٍ عٍ

ب( ) ، 0.931، 0.958، 0.969واالإخضعبىن، وبِئت الخضعٍ

(، وحمُٗها ٖالُت، خُث حٗض 0.859، 0.932، 0.915

٤ ما ؤقاع ٧ىهً 0.80ال٣ُمت ) ( ٞإٖلى ٖالُت وٞ

(Cohen, 1988). 

 المعالجاث الإحصائيت: 

، SPSSجم اؾخسضام بغهامج الغػم الؤخهاثُت 

لى الىدى الآحي: والؤحابت ًٖ حؿائلاث الضعاؾت ٖ

ت والأوػان  االإخىؾُاث الحؿابُت، الاهدغاٞاث االإُٗاعٍ

اليؿبُت للمخىؾُاث الحؿابُت، للإحابت ًٖ الؿاا٫ 

ب ٖىض االإٗلمين  .الأو٫ وجدضًض صعحت وا٢٘ حىصة الخضعٍ

( بةخضي Two Way ANOVAوجدلُل الخباًً الثىاجي )

للإحابت ًٖ الؿاا٫ الثاوي (، 2×2)نىعه الٗاملُت 

 
ً
ب جبٗا وجدضًض الٟغو١ في صعحت وا٢٘ حىصة الخضعٍ

الإخٛيري االإاهل الٗلمي واالإغخلت الخٗلُمُت والخٟاٖل 

 Exploratory)بُنهما. والخدلُل الٗاملي الاؾخ٨كافي )

Factor Analysis .للهض١ الٗاملي لبىاء الأصاة 

 هخائج الدراصت ومىاكشتها:

ب المعلمين في  الضإال الأول: ما واكع جودة جدرٍ

المحافظاث الشماليت بفلضعين مً وجهت هظر 

  المعلمين؟

االإخىؾُاث للإحابت ًٖ الؿاا٫ الأو٫ جم خؿاب 

ت، والأوػان اليؿبُت  الحؿابُت، والاهدغاٞاث االإُٗاعٍ

ت،  لل٣ٟغاث واالإجالاث للمخىؾُاث الحؿابيى االإئىٍ

  والضعحت ال٩لُت وهخاثج الجضو٫ الخالي جبين طل٪.

 

ت(: 4الجدول ) ب )ن= والاوزان اليضبيت  المخوصعاث الخضابيت، والاهحرافاث المعيارٍ  (.382لواكع جودة الخدرٍ

ع٢م 

 ال٣ٟغة
 ال٣ٟغاث

االإخىؾِ 

 الحؿابي

الاهدغاٝ 

 االإُٗاعي 

الىػن 

 اليؿبي% 

صعحت 

 الىا٢٘

ب  المجال الأول: معاًير جودة الخدرٍ

 ٦بيرة 69.6 760. 3.48 ا٦دؿاب مهاعاث الخسُُِ مً االإسغحاث. 1

 ٦بيرة 70 780. 3.50 ا٦دؿاب زبرة الخٗامل م٘ ؤهماٍ الخٗلم والظ٧اءاث االإخٗضصة. 2

م التربىي بإهىاٖه الخ٣لُضي والأنُل )الح٣ُ٣ي(. 3  ٦بيرة 71.4 780. 3.57 ا٦دؿاب مهاعاث الخ٣ىٍ

٠ُ اؾتراجُجُاث الخٗلُم  4  ٦بيرة 72.6 780. 3.63 والخٗلم االإخمغ٦ؼة خى٫ االإخٗلم.جىْ

ير متزامىت. 5 ب ال٨تروهُت متزامىت وٚ  مخىؾُت 67.6 890. 3.38 ا٦دؿاب مهاعاث جضعٍ

ت الٗملُت في االإىا٠٢ الجضًضة 6 ٠ُ االإٗغٞ  ٦بيرة 70 770. 3.50 .الخضعب ٖلى جىْ

يرها.مثل االإغوهت  21ا٦دؿاب االإٗلمين مهاعاث ال٣غن  7  ٦بيرة 69.8 870. 3.49 والخ٨ٟير الىا٢ض وٚ
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8 
ؿُت حضًضة مثل صوعة الخٗلم  ا٦دؿاب مهاعاث واؾتراجُجُاث جضعَ

 الخماؾُت، الخٗلم الخٗاووي، ...
 ٦بيرة 68.2 870. 3.41

اث في الخسُُِ. 9  ٦بيرة 68.6 810. 3.43 ا٦دؿاب مهاعاث جغجِب الأولىٍ

 مخىؾُت 66 960. 3.30 .وبوكاء ازخباعاث ال٨تروهُتاؾخسضام ؤصواث الخ٣ُُم الغ٢مي  10

 ٦بيرة 70.6 780. 3.53 جضعب االإٗلمين ٖلى ب٦ؿاب الُلاب االإهاعاث الحُاجُت. 11

12 
جىمُت مهاعاث مدى الأمُت الغ٢مُت مً جُٟٗل ؤصواث وجُب٣ُاث ال٨تروهُت 

ير متزامىت.  متزامىت وٚ
 مخىؾُت 63.8 960. 3.19

13 
الخإمل الظاحي في الأصاء بالإياٞت الى الخإمل والى٣ض جُٟٗل مهاعاث 

 الإىا٠٢ حٗلُمُت.
 مخىؾُت 67.4 870. 3.37

14 
بحغاء البدىر الؤحغاثُت للمك٨لاث الخٗلُمُت والؿلى٦ُت التي جىاحه 

ت الهُٟت.    االإٗلمين في الٛغٞ
 مخىؾُت 64.4 870. 3.22

 ٦بيرة 69.8 790. 3.49 .ا٦دؿاب االإٗلمين مهاعاث الخٗلم والخ٣ُُم الظاحي 15

غ الخٗلُم. 16  ٦بيرة 68.4 870. 3.42 جُٟٗل الخىانل لإوكاء مجخمٗاث حٗلمُت تهضٝ الى جُىٍ

 مخىؾُت E- Portfolio . 3.26 1.04 65.2بوكاء ملٟاث الؤهجاػ الؤل٨تروهُت 17

18 
ا٦دؿاب االإٗلمين الخسُُِ للخٗلُم والخٗلم الخ٩املي بين االإىاص 

 االإسخلٟت.
 ٦بيرة 68.6 830. 3.43

 ٦بيرة 68.4 0.60 3.42 الضعحت ال٩لُت للمجا٫ الأو٫ 

 المجال الثاوي: المدربون 

بي. 19  ٦بيرة 73.8 970. 3.79 بالإام االإضعب بمىايُ٘ البرهامج الخضعٍ

جُب ٖلى ؤؾئلتهم. 20  ٦بيرة 79.2 920. 3.96 ج٣بل االإضعب ملاخٓاث االإٗلمين وٍ

بُت.التزام االإضعب  21  ٦بيرة 77.8 880. 3.89 بالى٢ذ االإدضص ل٩ل ٞٗالُت جضعٍ

22  
ً
ب في الى٢ذ االإدضص وحاهُا مىاْبت االإضعب ٖلى الحًىع للخضعٍ

.
ً
 وبل٨تروهُا

 ٦بيرة 83.6 850. 4.18

بُت للمٗلمين بك٩ل ٞٗا٫. 23  ٦بيرة 79.6 960. 3.98 مخابٗت االإضعب الىاحباث واالإهماث الخضعٍ

 ٦بيرة 78.2 890. 3.91 بالخدضر بلٛت ٞهحى مٟهىمت للمٗلمين.التزام االإضعب  24

ب. 25  ٦بيرة 80.4 870. 4.02 جىػَ٘ االإضعب االإهماث والأصواع ٖلى االإٗلمين ؤزىاء الخضعٍ

ت واليكاٍ واالإٓهغ اللاث٤. 26  ٦بيرة 82 890. 4.10 جمخ٘ االإضعب بالحُىٍ

 ٦بيرة 77.8 870. 3.89 .الٟغصًت للمٗلمينامخلا٥ االإضعب مهاعاث الخٗامل م٘ الٟغو١  27

بي لًمان جد٤ُ٣ الأهضاٝ ب٨ٟاءة  28 بٖضاص وجىُٓم االإضعب االإىار الخضعٍ

اٖلُت.  وٞ
 ٦بيرة 76 890. 3.80

 ٦بيرة 75.6 970. 3.78 ٢ضعة االإضعب الٗالُت ٖلى ب٢ىإ االإٗلمين بإهمُت ما ًخضعبىن ٖلُه. 29

 ٦بيرة 78.8 0.74 3.94 الضعحت ال٩لُت للمجا٫ الثاوي

ب الإلكترووي  المجال الثالث: الخدرٍ

بُت ًٖ بٗض لإجاخت الٟغنت لجمُ٘ االإٗلمين  30 حسجُل الجلؿاث الخضعٍ

 زانت الٛاثبين.
 مخىؾُت 64.6 1.23 3.23

ب االإٗلمين ٖلى الخٗامل م٘ الأصواث والخُب٣ُاث الؤل٨تروهُت  31 جضعٍ

 لخُٟٗلها م٘ َلبتهم.
 مخىؾُت 67.8 1.04 3.39

٠ُ جُب٣ُاث خؼمت  32 ب Microsoft 365جىْ  مخىؾُت 67.6 1.09 3.38 .في بِئت الخضعٍ

ير مهاصع حٗلم طاحي ال٨تروهُت للمٗلمين )٦خب، صعوؽ مسجلت،  33 جىٞ

 ؾمُٗاث، عوابِ ال٨تروهُت(.
 مخىؾُت 64.4 1.07 3.42
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بُت. 34  ٦بيرة 74.2 990. 3.71 جُٟٗل الٗغوى الخ٣ضًمُت في ٖغى االإاصة الخضعٍ

اؾخسضام جُب٣ُاث ال٨تروهُت جٟاٖلُت مىاؾبت م٘ االإٗلمين زلا٫  35

ب.    الخضعٍ
 ٦بيرة 70.6 950. 3.53

ب. 36 ٣ت اله٠ االإ٣لىب ًٖ بٗض في ٞٗالُاث الخضعٍ  مخىؾُت 66.6 1.05 3.33 اؾخسضام َغٍ

ً السحابي مثل  37 في  Google Driveو One Driveجُٟٗل زضماث الخسؼٍ

ب.  خٟٔ ملٟاث الخضعٍ
 ٦بيرة 70 1.10 3.50

38 .
ً
بُت ال٨تروهُا ٘ واحباتهم ومهامهم الخضعٍ ب االإٗلمين ٖلى عٞ  ٦بيرة 72.2 1.05 3.61 جضعٍ

 ٦بيرة 69.2 0.87 3.46 الضعحت ال٩لُت للمجا٫ الثالث

ب ت للخدرٍ  المجال الرابع: الدضهيلاث الإدارٍ

بُت بمجالاتها جىػَ٘ اؾدباهاث ج٣ِـ الغض ى ًٖ  39 ؾير الٗملُت الخضعٍ

 االإسخلٟت.
 مخىؾُت 67.4 1.00 3.37

ب الىحاهي وخل٣اث الخٗلم. 40  ٦بيرة 70 970. 3.50 جسهُو و٢ذ مىاؾب للخضعٍ

بي بالخٟهُل ب٨خاب عؾمي. 41  ٦بيرة 73.2 1.01 3.66 ببلٙا االإٗلمين بالبرهامج الخضعٍ

ت  42 بُت االإٗغٞ  ٦بيرة 70.8 930. 3.54 الخسههُت للمٗلمين.مغاٖاة االإاصة الخضعٍ

ب بما ًىاؾب ْغوٝ الٗمل في االإضاعؽ. 43  ٦بيرة 68.8 1.01 3.44 جىُٓم مىاُٖض الخضعٍ

ب خضًثت ونالحت  44 غة في ٢اٖاث الخضعٍ الخ٣ىُاث والخجهيزاث االإخىٞ

 للاؾخسضام.
 مخىؾُت 66.8 1.01 3.34

 ٦بيرة 69.6 0.77 3.48 الضعحت ال٩لُت للمجا٫ الغاب٘

 المجال الخامط: المخدربون 

ً في االإضعؾت. 45  ٦بيرة 70.6 890. 3.53 ا٦دؿاب االإٗلمين مهاعاث الخ٩امل م٘ ػملائهم الآزغٍ

ب للحهى٫ ٖلى الىمى االإهني والخإهُل  46 اؾخٟاصة االإٗلمين مً بغامج الخضعٍ

اث٠ ؤزغي   .التربىي الظي ٌؿاٖضهم ٖلى الخ٣ضم لىْ
 ٦بيرة 70.4 920. 3.52

٣ت صحُدت. 47  ٦بيرة 72.8 850. 3.64 ا٦دؿاب االإٗلمين مهاعاث الخسُُِ للضعوؽ الُىمُت بُغٍ

ً في االإضعؾت. 48  ٦بيرة 72.2 840. 3.61 ا٦دؿاب االإٗلمين مهاعاث الخ٩امل م٘ ػملائهم الآزغٍ

ب. 49  هدى الخضعٍ
ً
 ٦بيرة 71.6 900. 3.58 حٛير اججاهاث االإٗلمين بًجابُا

بي. 50 اث البرهامج الخضعٍ بُت ٖلى حمُ٘ مداوع ومىيىٖ  ٦بيرة 73.4 820. 3.67 اقخما٫ االإاصة الخضعٍ

 ٦بيرة 71.8 0.73 3.59 الضعحت ال٩لُت للمجا٫ الخامـ

ب  المجال الضادش: بيئت الخدرٍ

ب ٖلى م٨خبت جدخىي مغاح٘ جىاؾب مىايُ٘  51 اقخما٫ مغ٦ؼ الخضعٍ

ب.  الخضعٍ
 ٢لُلت 49.2 1.10 2.46

ب للاؾتراخت والهلاة. 52  مخىؾُت 57.8 1.15 2.89 وحىص مؿاخت مىاؾبت في مغ٦ؼ الخضعٍ

دت في االإغ٦ؼ. 53  ٦بيرة 69.2 1.07 3.46 وحىص ٖضص مىاؾب مً ال٨غاس ي والُاولاث االإغٍ

ب. 54 ت مىاؾبت في مغ٦ؼ الخضعٍ  مخىؾُت 55 1.20 2.75 وحىص زضمت بهترهذ بؿغٖ

ب. وحىص ٢اٖت خاؾىب مىاؾبت 55 باث الٗملُت في مغ٦ؼ الخضعٍ  مخىؾُت 57.6 1.14 2.88 للخضعٍ

ب. وحىص 56 ت صحُت وبياءة مىاؾبت في مغ٦ؼ الخضعٍ  مخىؾُت 64.8 1.06 3.24 تهىٍ

 مخىؾُت 59 0.89 2.95 الضعحت ال٩لُت للمجا٫ الؿاصؽ

ب  ٦بيرة 69.4 0.61 3.47 الضعحت ال٩لُت لىا٢٘ حىصة الخضعٍ
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 ( ما ًلي:2ًخطح مً الجضو٫ )

ب(  : المجال الأول )معاًير جودة الخدرٍ

صعحت ج٣ضًغ ؤٞغاص الُٗىت لىا٢٘ مجا٫ )مٗاًير 

ب االإٗلمين( ٧اهذ ٦بيرة ٖىض وػن وؿبي  حىصة جضعٍ

%(. خُث جغاوح الىػن اليؿبي للاؾخجابت بين 68.4)

٠ُ 4%(. و٧اهذ ؤٖلى ٣ٞغة )72.6-63.8%) ( )جىْ

اؾتراجُجُاث الخٗلُم والخٗلم االإخمغ٦ؼة خى٫ االإخٗلم(، 

ي ؤٞغاص الُٗىت بإهمُت و٢ض ٌٗؼي الؿبب في طل٪ بلى وع

ا٦دؿابهم للخبراث واالإهاعاث اللاػمت في اؾتراجُجُاث 

الخضعَـ ولٗلا٢ت باالإماعؾاث االإهىُت الُىمُت لهم م٘ 

ت اله٠. وؤصوى ٣ٞغة ) ( )جىمُت 12َلبتهم في ٚغٞ

مهاعاث مدى الأمُت الغ٢مُت مً جُٟٗل ؤصواث 

ير متزامىت(. و٢ض ٌٗؼ  ي وجُب٣ُاث بل٨تروهُت متزامىت وٚ

الؿبب في طل٪ بلى وحىص اججاهاث ؾلبُت لضي ٢ُإ 

واؾ٘ مً االإٗلمين في اؾخسضام الخ٨ىىلىحُا الحضًثت 

في الخٗلُم وزانت االإٗلمين ٦باع الؿً لٗضم حٗىصهم 

ٖليها، وهدُجت الإا ٞغيخه حاثدت ٧ىعوها مً وا٢٘ لم 

 ٩ًىهىا مؿخٗضًً له. 

 : المجال الثاوي )المدربون(

صعحت ج٣ضًغ ؤٞغاص الُٗىت لىا٢٘ مجا٫ )االإضعبىن( 

%(. خُث جغاوح ٧78.8اهذ ٦بيرة ٖىض وػن وؿبي )

%(. 83.6-%73.8الىػن اليؿبي للاؾخجابت ٖليها بين )

( )مىاْبت االإضعب ٖلى الحًىع 22و٧اهذ ؤٖلى ٣ٞغة )

(، و٢ض 
ً
 وبل٨تروهُا

ً
ب في الى٢ذ االإدضص وحاهُا للخضعٍ

صاُٞٗت االإٗلمين لا٦دؿاب ٌٗؼي الؿبب في طل٪ بلى 

مٗاعٝ ومهاعاث حضًضة جُٟضهم في مماعؾتهم االإهىُت 

( )بالإام االإضعب بمىايُ٘ 19م٘ َلبتهم. وؤصوى ٣ٞغة )

ٗىص طل٪ خؿب عؤي الباخثين بلى  بي(. وَ البرهامج الخضعٍ

، مما 
ً
بُت ؤخُاها ٖضم جدًير االإضعبين للمىايُ٘ الخضعٍ

 ٖنهم لضي االإٗ
ً
 ؾلبُا

ً
 لمين. ٌُٗي اهُباٖا

ب الإلكترووي(:   المجال الثالث )الخدرٍ

ب  صعحت ج٣ضًغ ؤٞغاص الُٗىت لىا٢٘ مجا٫ )الخضعٍ

%(. خُث 78.8الؤل٨ترووي( ٧اهذ ٦بيرة ٖىض وػن وؿبي )

-%64.4جغاوح الىػن اليؿبي للاؾخجابت ٖليها بين )

( )جُٟٗل الٗغوى 34%(. و٧اهذ ؤٖلى ٣ٞغة )74.2

غي الباخثىن الخ٣ضًمُت في ٖغى االإاصة الخضعٍ بُت(، وٍ

ؤن ؾبب طل٪ ٌٗىص لأهمُت الٗغوى الخ٣ضًمُت في 

الخدًير للضعوؽ الخٟاٖلُت وحظب اهدباه الُلبت لها 

ؤزىاء الٗغى وزانت في الخٗلم ًٖ بٗض. وؤصوى ٣ٞغة 

ير مهاصع حٗلم طاحي بل٨تروهُت للمٗلمين 33) ( )جىٞ

)٦خب، صعوؽ مسجلت، ؾمُٗاث، عوابِ ال٨تروهُت(. 

غي ال باخثىن ؤن ؾبب طل٪ ٌٗىص بلى اٖخماص االإٗلمين وٍ

ضم جًُٟلهم ؤًت  ٖلى ال٨خاب االإضعس ي بضعحت ٦بيرة وٖ

 مهاصع ؤزغي في الكغح للُلبت. 

ب( ت للخدرٍ  : المجال الرابع )الدضهيلاث الإدارٍ

صعحت ج٣ضًغ ؤٞغاص الُٗىت لىا٢٘ مجا٫ )الدؿهُلاث 

ب( ٧اهذ ٦بيرة ٖىض وػن وؿبي ) ت للخضعٍ %(. 69.6الؤصاعٍ

خُث جغاوح الىػن اليؿبي للاؾخجابت ٖليها بين 

( )ببلٙا 41%(. و٧اهذ ؤٖلى ٣ٞغة )73.2-66.8%)

بي بالخٟهُل ب٨خاب عؾمي(،  االإٗلمين بالبرهامج الخضعٍ

غي الباخثىن ؤن ؾبب طل٪ ٌٗىص بلى ٖمل مغاؾلاث  وٍ

اث  ب التربىي م٘ مضًغٍ ني للخضعٍ ت مً االإٗهض الىَ بصاعٍ

مً ؤحل ببلٙا مٗلميهم االإغشحين التربُت والخٗلُم 

، للاؾخٗضاص للحًىع في االإىاُٖض 
ً
ب مؿب٣ا للخضعٍ

( )الخ٣ىُاث والخجهيزاث 44االإدضصة. وؤصوى ٣ٞغة )

غة في ٢اٖاث الخضعٍب خضًثت ونالحت  االإخىٞ

غي الباخثىن ؤن ؾبب طل٪ ٌٗىص بلى  للاؾخسضام(. وٍ

٢لت وحىص ج٣ىُاث وججهيزاث مىاؾبت في ٢اٖاث الخضعٍب 

ضم ٞٗالُتها ف اث ؤو ٢ضمها وٖ ب في االإضًغٍ ي مغا٦ؼ الخضعٍ

 للٗغوى الؤل٨تروهُت الحضًثت. 

  المجال الخامط )المخدربون(:

صعحت ج٣ضًغ ؤٞغاص الُٗىت لىا٢٘ مجا٫ )االإخضعبىن( 

%(. خُث جغاوح ٧71.8اهذ ٦بيرة ٖىض وػن وؿبي )

%(. 73.4-%70.4الىػن اليؿبي للاؾخجابت ٖليها بين )

بُت ٖلى 50ى ٣ٞغة )و٧اهذ ؤٖل ( )اقخما٫ االإاصة الخضعٍ

غي  بي(، وٍ اث البرهامج الخضعٍ حمُ٘ مداوع ومىيىٖ

الباخثىن ؤن ؾبب طل٪ ٌٗىص بلى بالإام االإٗلمين باالإاصة 

اتها مً مٗاعٝ  بُت بجمُ٘ مداوعها ومىيىٖ الخضعٍ
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اؾخٟاصة ( )46ومهاعاث واججاهاث. وؤصوى ٣ٞغة )

ب للحهى  ٫ ٖلى الىمى الإهني االإٗلمين مً بغامج الخضعٍ

اث٠  والخإهُل التربىي الظي ٌؿاٖضهم ٖلى الخ٣ضم لىْ

غي الباخثىن ؤن ؾبب طل٪ ٌٗىص بلى ٢لت ؤزغي  (. وٍ

ب ًاصي بلى الخُىع االإهني  ٢ىاٖت االإٗلمين بإن الخضعٍ

 لضيهم. 

ب(   : المجال الضادش )بيئت الخدرٍ

صعحت ج٣ضًغ ؤٞغاص الُٗىت لىا٢٘ مجا٫ )بِئت 

ب( ٧اهذ  %(. خُث 59مخىؾُت ٖىض وػن وؿبي )الخضعٍ

-%49.2جغاوح الىػن اليؿبي للاؾخجابت ٖليها بين )

( )وحىص ٖضص مىاؾب 53%(. و٧اهذ ؤٖلى ٣ٞغة )69.2

ب(،  دت في مغ٦ؼ الخضعٍ مً ال٨غاس ي والُاولاث االإغٍ

غ ٦غاس ي  غي الباخثىن ؤن ؾبب طل٪ ٌٗىص بلى جىٞ وٍ

٢اٖاث  وم٣اٖض جىاؾب ؤٖضاص االإخضعبين في ٧ل ٢اٖت مً

اث التربُت والخٗلُم، و٧ىن ٧ل  ب في مضًغٍ مغا٦ؼ الخضعٍ

بُت لا جخجاوػ  ت جضعٍ . وؤصوى ٣ٞغة  20مجمىٖ
ً
مخضعبا

ب ٖلى م٨خبت جدخىي مغاح٘ 51) ( )اقخما٫ مغ٦ؼ الخضعٍ

غي الباخثىن ؤن ؾبب  ب(، وٍ جىاؾب مىايُ٘ الخضعٍ

ب  طل٪ ٌٗىص بلى ٖضم وحىص م٨خباث زانت بخضعٍ

اث للغحىٕ بليها مً  االإٗلمين في مغا٦ؼ  ب االإضًغٍ  ٢بلجضعٍ

 االإٗلمين مً ؤحل الؤزغاء. 

ب االإٗلمين: ٧اهذ الضعحت - الضعحت ال٩لُت لىا٢٘ جضعٍ

ب االإٗلمين مً وحهت هٓغهم في  ال٩لُت لىا٢٘ حىصة جضعٍ

وػاعة التربُت والخٗلُم في ٞلؿُين ٦بيرة وبىػن وؿبي 

ما  %(، و٢ض ٌٗؼي الؿبب في طل٪ بلى69.4للاؾخجابت )

ني مً ج٣ىُاث  ب في االإٗهض الىَ َغؤ ٖلى ٖملُت الخضعٍ

خضًثت، وللخدى٫ في اججاهاث االإٗلمين بٗض حاثدت 

غ مهاعاتهم بما ًدىاؾب م٘  ٧ىعوها بلى يغوعة جُىٍ

 Montano, etالىا٢٘ الجضًض، وهظا ما ؤ٦ضجه صعاؾت )

al., 2021; Khodyreva, et al., 2021; Benstaali, 

؛ 2020؛ والِٗؿاجي وال٨ُىمي، 2020و)الحغبي،  (2021

ُضاعوؽ وػملائه،   (.2019وٖ

ُما ًلي ٖغى لخلانت الىخاثج االإخٗل٣ت بالؿاا٫  وٞ

الأو٫ خؿب الضعحت ال٩لُت للمجالاث ٦ما في الجضو٫ 

 الخالي.

 

 (382للمجالاث وللدرجت الكليت )ن=( خلاصت الىخائج للمخوصعاث الخضابيت والأوزان اليضبيت 3الجدول )

 االإجالاث الترجِب الغ٢م
االإخىؾِ 

 الحؿابي*

الاهدغاٝ 

 االإُٗاعي 
 صعحت الىا٢٘ الىػن اليؿبي %

ب 5 1  ٦بيرة 68.4 0.60 3.42 مجا٫ حىصة الخضعٍ

 ٦بيرة 78.8 0.74 3.94 مجا٫ االإضعبىن  1 2

ب الؤل٨ترووي 4 3  ٦بيرة 69.2 0.87 3.46 مجا٫ الخضعٍ

ب 3 4 ت للخضعٍ  ٦بيرة 69.6 0.77 3.48 مجا٫ الدؿهُلاث الؤصاعٍ

 ٦بيرة 71.8 0.73 3.59 مجا٫ االإخضعبىن  2 5

ب 6 6  مخىؾُت 59 0.89 2.95 مجا٫ بِئت الخضعٍ

ب االإٗلمين  ٦بيرة 69.4 0.61 3.47 الضعحت ال٩لُت لىا٢٘ حىصة جضعٍ

 ( صعحاث.5*ؤ٢ص ى صعحت للاؾخجابت )

( ؤن الضعحت ال٩لُت لىا٢٘ حىصة 3ًخطح مً الجضو٫ )

ب االإٗلمين مً وحهت هٓغهم في االإداٞٓاث  جضعٍ

الكمالُت مً ٞلؿُين ٦بيرة وبىػن وؿبي للاؾخجابت 

ُما ًخٗل٤ بترجِب االإجالاث ٧ان الترجِب 69.4) %(، وٞ

بت الأو٫ مجا٫ )االإضعبىن( بىػن وؿبي للاؾخجا

%(، ًلُه )االإخضعبىن( بىػن وؿبي للاؾخجابت 78.8)

ب( بىػن 71.8) ت للخضعٍ %(، زم )الدؿهُلاث الؤصاعٍ

ب الؤل٨ترووي69.6وؿبي للاؾخجابت ) ( %(، زم )الخضعٍ

%(، وفي االإغجبت الأزيرة 69.2بىػن وؿبي للاؾخجابت )

ب( ، وجٓهغ %(59بىػن وؿبي للاؾخجابت ) )بِئت الخضعٍ
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مً (. 3ح في الك٩ل البُاوي ع٢م )هظه الىخاثج بىيى 

زلا٫ ٖغى هخاثج الجضاو٫ الؿاب٣ت ًٓهغ ؤن الضعحت 

ب االإٗلمين مً وحهت هٓغهم في  ال٩لُت لىا٢٘ حىصة جضعٍ

غي  االإداٞٓاث الكمالُت مً ٞلؿُين ٦بيرة. وٍ

الباخثىن ؤن الؿبب الغثِـ في طل٪ ٢ض ٌٗىص بلى 

ب في ج دؿين قٗىع االإٗلمين بالخإزير الؤًجابي للخضعٍ

ؿُت لضيهم وهمىهم االإهني،  االإهاعاث وال٨ٟاًاث الخضعَ

خُث بُيذ هخاثج الضعاؾاث الؿاب٣ت مثل صعاؾاث: 

غعي )  Benstaali (2021)( و2022( ومغقىص )2022االإؼٍ

Montano, et al., (2021); ( و 2020والحغبي ) الِٗؿاجي

(، ؤن 2019ُٖضاعوؽ وآزغون )( و 2020وال٨ُىمي )

ب ؤزىاء ال خضمت ٌؿهم في الىمى االإهني للمٗلمين. الخضعٍ

ُما ًخٗل٤ بدهى٫ مجا٫ )االإضعبىن( ٖلى االإغجبت  وٞ

الأولى، ًغي الباخثىن ؤن ؾبب طل٪ ٌٗىص بلى ازخُاع 

ب االإٗلمين ًخمخٗىن بسبراث  مضعبين ؤ٦ُٟاء لخضعٍ

بُت مىاؾبت، وهظا ما ٖبر ٖىه  ت وجضعٍ ؤ٧اصًمُت وبصاعٍ

بىاء ٖلى قغوٍ جٟي االإٗلمىن، ٦ما ؤهه ًخم ازخُاعهم 

بالٛغى مثل امخلا٥ قهاصة ٖلمُت مىاؾبت ؤ٢لها 

ماحؿخير جسهو جغبىي، وزبرة ٧اُٞت في الخضعَـ، 

يرها. و٢ض صٖم هظه الىدُجت  ٠ وكُِ، وٚ وسجل مىْ

( 2020( و٧ى٦ل )2021صعاؾاث ٧ل مً الؼامل )

( 2012( والٟغا )2016( وصعاوقت )2017والكاٞعي )

ٟذ هظه الىدُجت م٘ صعاؾاث (. وازخل2012والؼهاحي )

ِس ى 2009( و٦ىٗان )٧2016ل مً ػهغان ) ( وٖ

مىؽ ) (. ؤما ُٞما ًخٗل٤ 2008( وؤبى ُٖىان )2009وَ

ب ٖلى االإغجبت الأزيرة، ٣ٞض ٌٗؼي  بدهى٫ بِئت الخضعٍ

الؿبب في طل٪ بلى ٢لت الخجهيزاث وبِئت الخضعٍب 

االإخىايٗت بؿبب الخ٩ال٠ُ االإالُت ال٨بيرة للخجهيزاث 

ب، وبؿبب ٖضم ا دت في مغا٦ؼ الخضعٍ لحضًثت واالإغٍ

اث التربُت  ب زانت الخابٗت الإضًغٍ ججضًض مغا٦ؼ الخضعٍ

والخٗلُم، خُث ج٩ىن في الٛالب ملح٣ت ببٌٗ 

االإضاعؽ، وؤ٦ضث هظه الىدُجت صعاؾاث ٧ل مً ٦ىٗان 

مىؽ )2009) ِس ى وَ ( 2008( وؤبى ُٖىان )2009( وٖ

مً الؼامل  وازخلٟذ هظه الىدُجت م٘ صعاؾاث ٧ل

( 2017( والكاٞعي )2021(  والضهكان )2021)

 (.2012( والؼهاحي )2012( والٟغا )2016وصعاوقت )

الضإال الثاوي: هل جوجد فروق ذاث دلالت ئحصائيت 

ب المعلمين مً  بين جلدًراث مجالاث واكع جودة جدرٍ

 وجهت هظرهم ؟  

للإحابت ًٖ هظا الؿاا٫ ٢ام الباخثىن باؾخسضام 

جدلُل الخباًً لل٣ُاؾاث الخابٗت االإخ٨غعة ازخباع 

(Repeated Measures وطل٪ مً زلا٫ اؾخسضام ،)

ل٨ـ لامبضا ) (، وهخاثج Wilks’ Lambdaمٗاصلت وٍ

  الجضاو٫ الخالُت جبين طل٪.
 

 هخائج جحليل الخباًً مخعدد المخغيراث الخابعت لللياصاث المخكررة بين مجالاث الاصدباهت (:2الجدول )

ل٨ـ لامبضا ت للبؿِ ٢ُمت ٝ وٍ ت الخُإ صعحاث الحغٍ  مؿخىي الضلالت* صعحاث خغٍ

0.439 97.077 5 380 0.000* 

  .(α  ≤0.05مؿخىي الضلالت ) *صا٫ بخهاثُا ٖىض 

( وحىص ٞغو١ طاث صلالت 4ًخطح مً الجضو٫ )

( ٖلى مجالاث α  ≤0.05)بخهاثُت ٖىض مؿخىي الضلالت 

ب االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت  وا٢٘ حىصة جضعٍ

ولخدضًض لهالح مً الٟغو١ بين االإخىؾُاث بٟلؿُين. 

 الحؿابُت لجمُ٘ االإجالاث، جم اؾخسضام ازخباع 

( 5( للم٣اعهاث البٗضًت، وهخاثج الجضو٫ )Sidakؾُضا٥ )

 جبين طل٪. 

 

 

 

 



Sartawi et al, Vol. 24, Issue 2, Dec. 2022, p: 190-215 

 - 207  -  

بSidak(: هخائج اخخبار صيداك )2الجدول )  ( للملارهاث البعدًت الثىائيت بين المخوصعاث الخضابيت لمجالاث واكع جودة جدرٍ

 المعلمين في فلضعين.

 االإخىؾِ االإجالاث
حىصة 

 الخضعٍب
 االإضعبىن 

ب  الخضعٍ

 الؤل٨ترووي

الدؿهُلاث 

ت  الؤصاعٍ

 للخضعٍب

ب االإخضعبىن   بِئت الخضعٍ

ب  *0.47 *0.16- 0.05- 0.33- *0.51-  3.42 حىصة الخضعٍ

 *0.99 *0.34 *0.46 *0.48   3.94 االإضعبىن 

ب  الخضعٍ

 الؤل٨ترووي
3.46    -0.02 -0.13* 0.50* 

الدؿهُلاث 

ب ت للخضعٍ  الؤصاعٍ
3.48     -0.11* 0.52* 

 *0.64      3.59 االإخضعبىن 

ب        2.95 بِئت الخضعٍ

 ٖىض
ً
  .(α  ≤0.05مؿخىي الضلالت ) *صا٫ بخهاثُا

( وحىص ٞغو١ طاث صلالت 5ًخطح مً الجضو٫ )

للم٣اعهاث ( α  ≤0.05)بخهاثُت ٖىض مؿخىي الضلالت 

بين االإخىؾُاث الحؿابُت الإجالاث البٗضًت الثىاثُت 

ب االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت  وا٢٘ حىصة جضعٍ

ب( مً 1) ٦ما ًإحي: بٟلؿُين ( بين مجا٫ )حىصة الخضعٍ

حهت و)االإضعبىن( و)االإخضعبىن( مً حهت ؤزغي ولهالح 

( بين االإجالين )حىصة 2)االإضعبىن( و)االإخضعبىن(، )

ب( ولهالح ) ب( و)بِئت الخضعٍ ب(، الخضعٍ حىصة الخضعٍ

ب الؤل٨ترووي، 3) ( بين مجا٫ )االإضعبىن( و٧ل مً )الخضعٍ

ب(  ب، االإخضعبىن، بِئت الخضعٍ ت للخضعٍ الدؿهُلاث الؤصاعٍ

( بين االإجالين )الخضعٍب 4ولهالح )االإضعبىن(، )

( بين 5الؤل٨ترووي( و)االإخضعبىن( ولهالح )االإخضعبىن(، )

ب( ولهالح االإجالين )الخضعٍب الؤل٨ترووي( و)بِئت ا لخضعٍ

ب الؤل٨ترووي(، ) ( بين االإجالين )الدؿهُلاث 6)الخضعٍ

ب( و)االإخضعبىن( ولهالح )االإخضعبىن(، ) ت للخضعٍ ( 7الؤصاعٍ

ب( و)بِئت  ت للخضعٍ بين االإجالين )الدؿهُلاث الؤصاعٍ

ب(، ) ت للخضعٍ ب( ولهالح )الدؿهُلاث الؤصاعٍ ( 8الخضعٍ

ٍب( ولهالح بين االإجالين )االإخضعبىن( و)بِئت الخضع 

 في 9)االإخضعبىن(، )
ً
( بِىما لا جىحض ٞغو١ صالت بخهاثُا

االإ٣اعهاث البٗضًت الثىاثُت الأزغي بين االإخىؾُاث 

٦ما بُيذ هخاثج الؿاا٫ الثاوي ؤن ؤ٦ثر الحؿابُت. 

الٟغو١ ٧اهذ لهالح مجالاث: االإضعبىن واالإخضعبىن 

ٗؼي طل٪ بلى ؤهمُت هظه  ب الؤل٨ترووي. وَ والخضعٍ

ب االإٗلمين في االإداٞٓاث االإجالا  ث في حىصة ٖملُت جضعٍ

الكمالُت مً ٞلؿُين، وهظا ما ؤًضجه بٌٗ الضعاؾاث 

( و٧ى٦ل 2021( والؼامل )2021مثل الضهكان )

ُٟٟي وآزغون )2017( والكاٞعي )2020) ( 2017( وٖ

( 2012( والٟغا )2016( وصعاوقت )2016وػهغان )

ىاحي )  (. 2012( والىجضي )2012والؼٍ

ما حجم جأثير خائج المخعللت بالضإال الثالث: الى

في والخفاعل بينهما المإهل العلمي والمرحلت الخعليميت 

ب المعلمين في المحافظاث الشماليت  واكع جودة جدرٍ

 ؟بفلضعين

للإحابت ًٖ الدؿائ٫ جم اؾخسضام جدلُل الخباًً 

( بةخضي نىعه الٗاملُت Two Way ANOVAالثىاجي )

 ( جبين طل٪.7( و)6ضولين )(، وهخاثج الج2×2)
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ب المعلمين في المحافظاث الشماليت مً(: المخوصعاث الخضابيت ل6الجدول )  ئلى مخغيري المإهل واكع جودة جدرٍ
ً
 فلضعين جبعا

 (.382العلمي والمرحلت الخعليميت والخفاعل بينهما لدى المعلمين )ن= 

 الخابٗتاالإخٛيراث 
 االإغخلت الخٗلُمُت

 االإاهل الٗلمي
ت ؤؾاؾُت  االإخىؾِ االإىػون  زاهىٍ

ب  حىصة الخضعٍ

 3.40 3.06 3.43 ب٩الىعٍىؽ ٞإ٢ل

 3.44 3.44 3.45 ماحؿخير ٞإٖلى

 3.42 3.29 3.44 االإخىؾِ االإىػون 

 االإضعبىن 

 3.93 3.91 3.93 ب٩الىعٍىؽ ٞإ٢ل

 3.95 3.83 3.96 ماحؿخير ٞإٖلى

 3.94 3.86 3.95 االإخىؾِ االإىػون 

ب الؤل٨ترووي  الخضعٍ

 3.33 3.28 3.34 ب٩الىعٍىؽ ٞإ٢ل

 3.61 3.64 3.61 ماحؿخير ٞإٖلى

 3.46 3.50 3.45 االإخىؾِ االإىػون 

ت  الدؿهُلاث الؤصاعٍ

ب  للخضعٍ

 3.49 3.32 3.50 ب٩الىعٍىؽ ٞإ٢ل

 3.46 3.37 3.47 ماحؿخير ٞإٖلى

 3.48 3.35 3.49 االإخىؾِ االإىػون 

 االإخضعبىن 

 3.61 3.27 3.63 ب٩الىعٍىؽ ٞإ٢ل

 3.57 3.50 3.57 ماحؿخير ٞإٖلى

 3.59 3.41 3.61 االإخىؾِ االإىػون 

ب  بِئت الخضعٍ

 3.00 2.58 3.03 ب٩الىعٍىؽ ٞإ٢ل

 2.89 2.84 2.89 ماحؿخير ٞإٖلى

 2.95 2.74 2.97 االإخىؾِ االإىػون 

 الضعحت ال٩لُت للىا٢٘

 3.46 3.23 3.48 ٞإ٢لب٩الىعٍىؽ 

 3.48 3.43 3.49 ماحؿخير ٞإٖلى

 3.47 3.36 3.48 االإخىؾِ االإىػون 

 

ب المعلمين في المحافظاث الشماليت مً فلضعين(: هخائج جحليل الخباًً الثىائي لدلالت الفروق في 7جدول )ال   واكع جودة جدرٍ
ً
جبعا

 (.382لمخغيري المإهل العلمي والمرحلت الخعليميت والخفاعل بينهما لدى المعلمين )ن= 

 مهضع الخباًً االإخٛيراث الخابٗت
مجمىٕ مغبٗاث 

 الاهدغاٝ

صعحاث 

ت  الحغٍ

مخىؾِ 

 االإغبٗاث
 ٢ُمت )ٝ(

 مؿخىي 

 الضلالت*

ب  حىصة الخضعٍ

 0820. 3.03 1.08 1.00 1.08 االإاهل الٗلمي

 0620. 3.49 1.24 1.00 1.24 الخٗلُمُتاالإغخلت 

االإغخلت × االإاهل الٗلمي 

 الخٗلُمُت
1.04 1.00 1.04 2.93 .0880 

   360. 381.00 135.20 الخُإ

    385.00 4646.11 االإجمىٕ

 االإضعبىن 
 5450. 370. 200. 1.00 20. االإاهل الٗلمي

 8400. 040. 020. 1.00 02. االإغخلت الخٗلُمُت
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االإغخلت × االإاهل الٗلمي 

 الخٗلُمُت
.10 1.00 .100 .180 .6740 

   550. 381.00 208.84 الخُإ

    384.00 209.22 االإجمىٕ

ب الؤل٨ترووي  الخضعٍ

 9280. 010. 010. 1.00 010. االإاهل الٗلمي

 *0420. 4.18 3.08 1.00 3.08 االإغخلت الخٗلُمُت

االإغخلت × االإاهل الٗلمي 

 الخٗلُمُت

.060 1.00 .060 .080 .7760 

   740. 381.00 281.00 الخُإ

    384.00 288.42 االإجمىٕ

ت  الدؿهُلاث الؤصاعٍ

ب  للخضعٍ

 3100. 1.04 610. 1.00 610. االإاهل الٗلمي

 9420. 010. 000. 1.00 000. االإغخلت الخٗلُمُت

االإغخلت × االإاهل الٗلمي 

 الخٗلُمُت
.050 1.00 .050 .080 .7740 

   590. 381.00 226.10 الخُإ

    384.00 226.81 االإجمىٕ

 االإخضعبىن 

 0980. 2.75 1.46 1.00 1.46 االإاهل الٗلمي

 5200. 420. 220. 1.00 220. االإغخلت الخٗلُمُت

االإغخلت × االإاهل الٗلمي 

 الخٗلُمُت
.630 1.00 .630 1.18 0.279 

   530. 381.00 202.85 الخُإ

    384.00 204.83 االإجمىٕ

ب  بِئت الخضعٍ

 1220. 2.40 1.90 1.00 1.90 االإاهل الٗلمي

 6970. 150. 120. 1.00 120. االإغخلت الخٗلُمُت

االإغخلت × االإاهل الٗلمي 

 الخٗلُمُت
1.19 1.00 1.19 1.50 .2210 

   790. 381.00 301.24 الخُإ

    384.00 305.03 االإجمىٕ

 ال٩لُت للىا٢٘الضعحت 

 1780. 1.82 680. 1.00 680. االإاهل الٗلمي

 3270. 970. 360. 1.00 360. االإغخلت الخٗلُمُت

االإغخلت × االإاهل الٗلمي 

 الخٗلُمُت
.260 1.00 .260 .700 .4040 

   370. 381.00 141.50 الخُإ

    384.00 142.36 االإجمىٕ

 ٖىض
ً
  .(α  ≤0.05مؿخىي الضلالت ) *صا٫ بخهاثُا

 ًخطح مً هخاثج الجضو٫ الؿاب٤ ما ًلي:

مً زلا٫ اؾخٗغاى هخاثج الؿاا٫ الثالث، جبين ٖضم 

وحىص ٞغو١ بًجابُت طاث صلالت بخهاثُت ٖىض مؿخىي 

ٖلى حمُ٘ االإجالاث والضعحت ال٩لُت ( α  ≤0.05)الضلالت 

ب االإٗلمين في االإداٞٓاث الكمالُت  لىا٢٘ حىصة جضعٍ

مً ٞلؿُين حٗؼي الى مخٛيري االإاهل الٗلمي واالإغخلت 
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غي الباخثىن ؤن طل٪  الخٗلُمُت والخٟاٖل بُنهما. وٍ

ٌٗىص لخٗغى االإٗلمين واالإٗلماث لىٟـ ْغوٝ 

ب في  لظل٪ ٧اهذ مجالاث الضعاؾت ٧اٞت، و  ٧اٞتالخضعٍ

اؾخجاباتهم مخ٣اعبت م٘ مخٛيري االإاهل الٗلمي واالإغخلت 

الخٗلُمُت، وجخ٤ٟ هظه الىدُجت م٘ هخاثج صعاؾاث ٧ل 

والؼامل  Rosales, et al., (2021)( و2022مً: مغقىص )

غعي ) 2021)  Allela & Ogang, (2020)( و2021واالإؼٍ

جي ) ( وصعاوقت 2018( ومدمىص )2019وآ٫ ٧اس ي وخىٍ

ِس ى 2011( والىجاع )2012( والىجضي )2016) ( وٖ

مىؽ ) (. وجسخل٠ م٘ 2008( وؤبى ُٖىان )2009وَ

( 2021(، والضهكان )2021صعاؾت ٖىصة والىخُضي )

 ٖلى مخٛير االإاهل الٗلمي 
ً
والتي ٧اهذ صالت بخهاثُا

ىض  لهالح ؤصحاب ماهلاث االإاحؿخير والض٦خىعاة وٖ

ٍىؽ. ؤما ( والتي ٧اهذ لهالح الب٩الىع ٧2020ى٦ل )

باليؿبت الإخٛير االإغخلت الخٗلُمُت ٣ٞض ازخلٟذ م٘ 

 2021صعاؾت الضهكان )
ً
(، خُث ٧اهذ صالت بخهاثُا

ت. بِىما ًىحض صلالت بخهاثُت  لهالح االإغخلت الثاهىٍ

ب الؤل٨ترووي لضي مخٛير االإغخلت  ٖلى مجا٫ الخضعٍ

ت، بمٗنى ؤن  الخٗلُمُت ٣ِٞ ولهالح االإضاعؽ الثاهىٍ

ت ٢ض ؤقاعوا لىحىص حىصة االإٗلمين في  االإضاعؽ الثاهىٍ

ب االإٗلمين ؤ٦ثر مً االإٗلمين في االإضاعؽ  في جضعٍ

الأؾاؾُت. و٢ض ٌٗؼي الؿبب في طل٪ بلى ازخلاٝ 

االإٗلمين خؿب االإغخلت الخٗلُمُت في زبراتهم و٢ضعاتهم 

بُت بما في طل٪ ٢ضعاتهم في جُٟٗل  الأ٧اصًمُت والخضعٍ

ض ب الؤل٨ترووي، خُث جؼٍ هظه ال٣ضعاث لضي  الخضعٍ

ت بد٨م َبُٗت االإغخلت واالإىاص  مٗلمي االإغخلت الثاهىٍ

 مً ػملائهم في االإغخلت 
ً
التي ًضعؾىنها ج٩ىن ؤ٦ثر ٖم٣ا

 الأؾاؾُت. 

 الخوصياث: 

 في يىء هخاثج الضعاؾت ًىص ي الباخثىن بما ًلي:

ير  - ب مً زلا٫ جىٞ جدؿين بِئت الخضعٍ

ب االإٗلم ين الاخخُاحاث اللاػمت لٗملُت جضعٍ

ب  ض بِئت الخضعٍ )الأصواث، االإ٩اٞأث، ججىٍ

ت مىاؾبت يمً  ير حؿهُلاث بصاعٍ ٣ُت، جىٞ الٟيزً

ب(   مٗاًير ويىابِ جىاؾب ٖملُت الخضعٍ

اٖخماص مٗاًير وماقغاث واضحت ٢ابلت  -

ب ٖلى  للملاخٓت وال٣ُاؽ واالإخابٗت ٖىض الخضعٍ

 جدؿين االإماعؾاث االإهىُت.

ُب٤ ٖليهم الاهخمام بازخُاع مضعبين ماهلين جى -

قغوٍ مُٗىت مثل ماهل ٖلمي جغبىي لا ٣ًل 

ب  ًٖ صعحت االإاحؿخير، ولضيهم قهاصاث جضعٍ

 مضعبين مٗخمضة.

بي بل٨ترووي واضح االإٗالم مً  - بٖضاص صلُل جضعٍ

جسُُِ وبغامج وج٣ُُم ومخابٗت ٢اثم ٖلى 

بُت للمٗلمين بما  مغاٖاة الاخخُاحاث الخضعٍ

 تهم.ًىاؾب اخخُاحاث همىهم االإهني وزبرا

مىا٦بت الحضازت في الخضعٍب وػٍاصة ٞاٖلُت  -

ب ًٖ بٗض. ٠ُ الخ٨ىىلىحُا في الخضعٍ  جىْ

ب ب٣ٗض صوعاث  - ني للخضعٍ ٢ُام االإٗهض الىَ

 Train of) (TOT)االإضعب االإٗخمض )مضعب االإضعبين( 

Trainers)  ،اث التربُت والخٗلُم مً مسخل٠ مضًغٍ

بُت لخضعٍب  ل٩ي ٩ًىهىا بمثابت هىاة الإغا٦ؼ جضعٍ

ت.  ػملائهم في ٧ل مضًغٍ

 المراجع

: المراجع العربيت:
ً
 أولا

ٞاٖلُت بغهامج الخٗلُم مً ؤحل (. 2019ؤبى ب٨غ، هاقم. )

االإؿخ٣بل في جدؿين ٦ٟاًاث االإٗلمين الخٗلُمُت للهٟىٝ 

( في االإضاعؽ الح٩ىمُت الٟلؿُُيُت في الًٟت 5-9)

ني  .2018/2019الٛغبُت للٗام الضعاس ي  االإٗهض الىَ

ب التربىي، وػاعة التربُت والخٗلُم، ٞلؿُين.  للخضعٍ

ب االإٗلمين ؤزىاء (. 2008ؤبى ُٖىان، مهُٟى. ) مٗى٢اث جضعٍ

. عؾالت الخضمت وؾبل الخٛلب ٖليها بمداٞٓاث ٚؼة

 ماحؿخير، الجامٗت الؤؾلامُت بٛؼة، ٞلؿُين.

جي، مدمض. ) ؾاث (. وا٢٘ االإماع 2019آ٫ ٧اس ي، ٖبض الله، وخىٍ

خماص الأ٧اصًمي في بغامج  الخُب٣ُُت الإٗاًير وماقغاث اٖلا

الضعاؾاث الٗلُا بجامٗت االإل٪ زالض باؾخسضام همىطج 

مجلت حامٗت ؤم ال٣غي للٗلىم (. CIPPال٣غاعاث االإخٗضصة )

ت والىٟؿُت  .138-82(، 2)10، التربىٍ
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 في يىء 2019الأههاعي، ؾامغ. )
ً
(. بٖضاص االإٗلم وجُىعه مهىُا

، االإجلت الٗغبُت لليكغ الٗلميالخبراث الٗاالإُت. بٌٗ 

14(1 ،)233–255 . 

الخدلُل الٗاملي والخى٦ُضي: مٟاهُمها (. 2012جُٛؼة، ؤمدمض )

٠ُ خؼمت  Lizrelٍ( .1 .)وليزع٫  SPSSومىهجُتها بخىْ

 الأعصن: صاع االإؿيرة لليكغ والخىػَ٘.

ني، ؾلُمان. ) بُت بٗماصة 2021الثىٍ م البرامج الخضعٍ (. وا٢٘ ج٣ىٍ

زضمت االإجخم٘ والخٗلُم االإؿخمغ بجامٗت خاثل مً وحهت 

، مجلت ج٨ىىلىحُا الخٗلُم والخٗلم الغ٢ميهٓغ االإخضعبين. 

2(2 ،)63–103 . 

ب االإٗلمين ال٣اثمت 2020. )الحغبي، خىان (. ٞٗالُت بغامج جضعٍ

في جد٤ُ٣  ٖلى ج٨ىىلىحُا الخٗلُم والىؾاثِ االإخٗضصة

بصاعة الجىصة الكاملت في الخٗلُم مً وحهت هٓغ االإٗلمين 

ذ،  حامٗت ٖين قمـ، ، مجلت ٧لُت التربُتفي صولت ال٩ىٍ

44(4 ،)259-306 . 

غ.(. 2020خُضع، ٖلي. ) ب والخُىٍ ، الجامٗت 1ٍ الخضعٍ

 .الاٞترايُت الؿىعٍت

غ بغامج جضعٍب (. 2017زلُل، مدمض. ) عئٍت م٣ترخت لخُىٍ

االإٗلمين في ؤزىاء الخضمت في يىء مٟهىمي الجىصة 

ب ًٖ بٗض لم  .والخضعٍ مجلت صعاؾاث ٖغبُت في التربُت وٖ

ين الٗغب، ٖضص زام، الىٟـ ماعؽ، ، عابُت التربىٍ

123-144 . 

ؿُت ًٖ (. 2016صعاوقت، بضًت. ) مضي عيا ؤًٖاء الهُئت الخضعَ

ب والضٖم الٟني االإ٣ضم مً مغ٦ؼ الخٗلم الؤل٨ترووي  الخضعٍ

ىُت . عؾالت ماحؿخير، حامٗت في حامٗت الىجاح الىَ

ىُت، هابلـ، ٞلؿُين.  الىجاح الىَ

غ 2021الضهكان، حما٫، ومدمىص، هىاء. ) (. عئٍت م٣ترخت لخُىٍ

بغامج الخىمُت االإهىُت للمٗلمين في يىء مخُلباث الثىعة 

حامٗت –االإجلت الٗلمُت ل٩لُت التربُتالهىاُٖت الغابٗت. 

 . 136-1(. 11)37، ؤؾُىٍ

بي 2021الؼامل، مجضي. ) (. صعحت بؾهاماث البرهامج الخضعٍ

( ؤزىاء الخضمت في جُىعهم 4-1الإٗلمي الهٟىٝ مً )

مجلت حامٗت ال٣ضؽ االإٟخىخت للأبدار والضعاؾاث االإهني. 

ت والىٟؿُت  . 195-180(، 33)12، التربىٍ

ب مٗلمي الٗلىم (. 2012الؼهاحي، مدمض. ) م بغهامج جضعٍ ج٣ىٍ

. باالإضاعؽ الح٩ىمُت في يىء مٗاًير الجىصة الكاملت

 ة، ٞلؿُين. عؾالت ماحؿخير، الجامٗت الؤؾلامُت بٛؼ 

ب ؤزىاء الخضمت 2016ػهغان، بًمان. ) غ بغامج الخضعٍ (. جُىٍ

الإٗلمي الخٗلُم الأؾاس ي الخام ٖلى يىء اخخُاحاتهم 

بُت. مجلت ٧لُت التربُت، حامٗت الأػهغ،  (، 4)171الخضعٍ

124-185.  

ب مٗلمي اللٛت (. 2017الكاٞعي، ببغاهُم. ) م بغهامج جضعٍ ج٣ىٍ

ب اللٛىي )٧لُت صاع الٗغبُت للىا٣َين بٛيره ا بمغ٦ؼ الخضعٍ

 – 2015حامٗت ال٣اهغة( في الٗام الجامعي ) -الٗلىم 

، مجلت الأهضلـ. ( في يىء آعاء االإٗلمين االإخضعبين2016

2(7 ،)45-104 . 

غ (. 2008ٖؿ٨غ، ٖلاء. ) ال٨ٟاًاث الخٗلُمُت وصوعها في جُىٍ

  ؤصاء مٗلمي االإؿخ٣بل. ٧لُت التربُت، حامٗت ٦غ٧ى٥.

(. 2016ُٖٟٟي، مدمض، والٗمغي، ؾٗض، وػٍضان، ؾٟاهت. )

غ مٗاًير حىصة الخهمُم الخٗلُمي الإ٣غعاث الخٗلم  جُىٍ

الٗلىم -مجلت صعاؾاثالؤل٨ترووي بجامٗت الضمام. 

ت  . 173-157(، 1)43. الجامٗت الأعصهُت، التربىٍ

(. وا٢ــ٘ جُبُــ٤ مٗاًير 2021ٖىصة، مىس ى، والىخُضي، ٖبير. )

٨ُت حــىصة ا لخٗلــم الال٨ترووي في الجامٗت الٗغبُت الأمغٍ

ـ.  االإجلت بٟلؿُين مً وحهت هٓغ ؤًٖاء هُئت الخضعَ

 .25-1(، 49)14، الٗغبُت لًمان حىصة الخٗلُم

غ  (.2019ُٖضاعوؽ، وآزغون، ؤخمض. ) ت في جُىٍ الخبرة االإاليزً

ب بمضاعؽ الخٗلُم الٗام وبم٩ان الؤٞاصة  وخضاث الخضعٍ

(، 1)17، حامٗت بنها، مجلت ٧لُت التربُت .منها في مهغ

255-309 . 

(. حىصة البرامج 2020الِٗؿاجي، ٖبض الله، وال٨ُىمي، مدمض. )

ب  بُت االإ٣ضمت الإٗلمي اللٛت الٗغبُت في مغ٦ؼ الخضعٍ الخضعٍ

االإجلت الٗغبُت والؤهماء االإهني بمداٞٓت قما٫ الباَىت، 

ت والىٟؿُت، للتربُت االإاؾؿت الٗغبُت  للٗلىم التربىٍ

 . 266-239(، 18)4والٗلىم والآصاب، 

مىؽ، عحاء. ) مٗاًير الجىصة وصوعها (. 2009ِٖس ى، خاػم، وَ

ب االإٗلمين بى٧الت الٛىر الضولُت مً  غ بغامج جضعٍ في جُىٍ

 –. االإاجمغ التربىي "االإٗلم الٟلؿُُني وحهت هٓغ االإٗلمين

 .30-2الىا٢٘ واالإإمى٫"، الجامٗت الؤؾلامُت، ٚؼة، 

ب مٗلمي التربُت (. 2012غا، صٖاء. )الٟ م بغهامج جضعٍ ج٣ىٍ

الؤؾلامُت في االإضاعؽ الح٩ىمُت في يىء مٗاًير الجىصة 

عؾالت ماحؿخير، الجامٗت الؤؾلامُت بٛؼة، . الكاملت

  ٞلؿُين.

http://ezlibrary.ju.edu.jo:2124/Author/Home?author=%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%B4%D8%B1%D8%8C+%D9%81%D8%A7%D8%B7%D9%85%D8%A9+%D8%A8%D9%86%D8%AA+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D8%A8%D9%86+%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF
http://ezlibrary.ju.edu.jo:2124/Author/Home?author=%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%B4%D8%B1%D8%8C+%D9%81%D8%A7%D8%B7%D9%85%D8%A9+%D8%A8%D9%86%D8%AA+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D8%A8%D9%86+%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF
http://ezlibrary.ju.edu.jo:2124/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=0247&page=1&from=
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(. ج٣ُُم بغامج جغبُت االإٗلمين ومسغحاتها ٦2009ىٗان، ؤخمض. )

٤ مٗاًير الجىصة مً وحهت هٓغ َلبت الؿى ت الغابٗت في وٞ

مجلت ٢ؿم مٗلم اله٠ وؤًٖاء الهُئت الخٗلُمُت. 

 .93-15(، 4+3)25، حامٗت صمك٤

ب االإٗلمين ٖلى ٧2020ى٦ل، ؤخمض. ) م بغهامج جضعٍ (. ج٣ىٍ

ىُت االإُىع للمغخلت  مبدث التربُت الاحخماُٖت والىَ

ت جغبُت لىاء الجامٗت.  مجلت الٗلىم الأؾاؾُت في مضًغٍ

ت والىٟؿُت  . 52-33(، 1)4، التربىٍ

صوع الث٣اٞت الخىُٓمُت في جدؿين (. 2018مدمىص، خؿام. )

حىصة الخضمت في ماؾؿاث الخٗلُم الٗالي الؿىعٍت 

)ً . عؾالت ماحؿخير، )صعاؾت مُضاهُت في حامٗت حكغٍ

ً، اللاط٢ُت، ؾىعٍا.  حامٗت حكغٍ

ب. ماجمغ 2007مغة، ٝ، والٟاع، ف. ) (. مٗاًير حىصة الخضعٍ

ُت الخٗلم مىح هىٖ  .42–1، في ٞلؿُين: وا٢٘ وجدضًاث وَ

غ مٗاًير يمان الجىصة في 2022مغقىص، حما٫. ) (. صعحت جىٞ

مضاعؽ مداٞٓاث قما٫ الًٟت الٛغبُت مً وحهاث هٓغ 

ين.  ين التربىٍ مجلت الجامٗت الؤؾلامُت للضعاؾاث االإكغٞ

ت والىٟؿُت الجامٗت الؤؾلامُت، ٚؼة، ٞلؿُين، ، التربىٍ

30(1 ،)231-256 . 

غعي، هضي. ) بُت الخانت بمهاعاث 2022االإؼٍ (. الاخخُاحاث الخضعٍ

ـ الؤل٨ترووي لضي مٗلماث التربُت الٟىُت  الخضعَ

باالإمل٨ت الٗغبُت  باالإغخلخين الابخضاثُت واالإخىؾُت

ت والىٟؿُتالؿٗىصًت.  . االإجلت الضولُت للضعاؾاث التربىٍ

11(1 ،)59-79 . 

بُت وؤزغها ٖلى ؤصاء (. 2011الىجاع، ٖٟاٝ. ) البرامج الخضعٍ

ٟي وػاعة التربُت والخٗلُم الٟلؿُُيُت في مداٞٓت  مىْ

مىخاث . عؾالت ماحؿخير، حامٗت الخلُل: وا٢٘ وَ

 الخلُل، ٞلؿُين.

م حىصة الخٗلم الؤل٨ترووي في 2012الىجضي، ؾمير. ) (. ج٣ىٍ

حامٗت ال٣ضؽ االإٟخىخت في يىء االإٗاًير الٗاالإُت للجىصة. 

 .48-11(، 6)13، االإجلت الٟلؿُُيُت للخٗلُم االإٟخىح

ب االإٗلمين في مهغ في  (.2019هلا٫، ٞاَمت. ) غ بغامج جضعٍ جُىٍ

ت حامٗت ، مجلت ٧لُت التربُت ،يىء مخُلباث بصاعة االإٗغٞ

٠، ٖضص ًىاًغ، الجؼء الثاوي،   .112-94بني ؾىٍ

غ مهىت الخٗلُم. ) ىُت لخُىٍ االإٗاًير االإهىُت (. 2012الهُئت الىَ

 عة التربُت والخٗلُم، ٞلؿُين.وػا .للمٗلم الٟلؿُُني

غ (. 2016وػاعة التربُت والخٗلُم. ) صوع بغهامج ال٣ُاصة وجُىٍ

غ ٦ٟاًاث االإٗلمين الخٗلُمُت للهٟىٝ  االإٗلمين في جُىٍ

-2015( في االإضاعؽ الح٩ىمُت الٟلؿُُيُت للٗام 5-10)

ب التربىي. ٞلؿُين.. 2016 ني للخضعٍ  االإٗهض الىَ
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